
ЗАКОН
Республики Татарстан

О минимальном размере 
оплаты труда

Статья 1

Утвердить установленный Президиумом Верховного Совета 
Республики Татарстан с 1 января 1995 года минимальный размер 
оплаты труда в сумме 110000 рублей в месяц.

Статья 2

До установления иного мин шаль ног о размера оплаты труда в 
Российской Федерации исчисление налогов, сборов, пособий по 
безработице, штрафов и иных платежей, взыскиваемых в соответ­
ствии с законодательством Республики Татарстан, производится 
исходя из прежнего минимального размера оплаты труда - трид­
цать тысяч рублей.

Исчисление налога за превышение нормируемой величины фон­
да оплаты труда осуществляется исходя из восьми минимальных 
размеров оплаты труда в тридцать тысяч рублей. Исчисление госу­
дарственной пошлины и штрафов, взыскиваемых в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, осуществляется исходя 
из минимального размера оплаты труда, установленного в Рос­
сийской Федерации.
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Статья 3

Кабинету Министров Республики Татарстан повысить месячную 
тарифную ставку (оклад) первого разряда Единой тарифной сетки 
по оплате труда работников бюджетной сферы, размеры ежемесяч­
ных пособий семьям с детьми и компенсационных выплат малообес­
печенным категориям населения, установленных Программой адрес­
ной социальной защиты населения Республики Татарстан;

определить порядок и источники финансирования расходов, 
связанных с осуществлением мероприятий, предусмотренных насто­
ящим Законом.

Статья 4

В случае расхождения положений настоящего Закона с поло­
жениями принятых ранее законов Республики Татарстан действу­
ют положения настоящего Закона.

Статья 5

Признать утратившим силу с 1 января 1995 года Закон Рес­
публики Татарстан от 8 февраля 1994 года "О минимальном разме­
ре оплаты труда".

Статья 6

Настоящий Закон вступает в силу с момента опубликования. 

Президент Республики Татарстан М.Ш.Шаймиев

г.Казань,
17 января 1995 года, 
№ 2297-ХП


