
Татарстан Республикасы
ЗАКОНЫ

Кумэк ацлашманамэлэр heM килешулэр 
ту рында

I булек. Теп тешенчэлэр

I маддэ . Законный, максатлары Ьэм т э э си р  иту елкэсе

Элеге Закон хезмэт м енэсэбэтлэрен  ацлашманамэ белэн 4айга 

салуга ярдэм иту, хезмэткэрлэрнец Иэм эш биручелэрнец 4эмгыя- 

ви-икътисадый мэнфэгатьлэрен яраклаштыру максатларында кумэк 

ацлашманамэлэрнен, haM килешулэрнец хокукый нигезлэрен билгели.

Закон т э э си р е ,  милек рэвешлэренэ, нинди ведомствога буй- 

сынуларына пэм хезмэткэрлэрнен, санына карамастан, барлык пред- 

приятиелэргэ, учреждениелэргэ, оешмаларга кагыла.

2_мадда_. Теп билгеламалар

Кумак ацлашманамэ -  предприятиеда, учреждениедэ, оешмада 

/а л га  таба -  предприятие/ хезматкарлар белэн эш биручелэр ара- 

сындагы хезм эт , ^эмгыяви-икътисадый Ьэм пенэр м енэсэбэтлэрен 

4айга еалучы хокукый акт.

Килешу -  аерым Пенэр, аерым тармак, аерым территория х е з -  

мэткэрлэре ечен хезмэт шартларын, эш белэн тээмин иту Пэм 4эм - 

гыяви гарантиялэрне билгелэу турында йеклэмэлэрне уз эченэ ал« 

ган хокукый акт.

3 маддэ . Законнар пэм кумэк ацлашманамэ, килешу, хезмэт 
ацлашманамэсе /контракты / арасындагы нисбэт

Законнарга туры китереп тезел гэн  кумэк ацлашманамэлэрнец



2.
Ьэм килешулэрнед шартлары яклар ечен мэ^бури була.

Хезмэткэрлэрнец хален законнардагыга Караганда кыенлашты- 

ручы кумэк ацлашманамэлэрнец пэм килешулэрнед шартлары дерес 

булмый.

Хезмэткарлэрнед хэлен законнардагыга, кумэк ацлашманамэлэр- 

дагегэ пэм килешулэрдэгегэ Караганда кыенлаштыручы шартларны 

хезмэт адлашманамаларенэ /к он трактл арга / керту тыела.

4 маддэ. Кумэк ацлашманамэларне haM килешуларне тезу
узенчалекларе

Кумэк ацлашманамэлэрне пэм килешулэрне тезунец узенчалек- 

лэре тубэн д эгел эр :

законнарны у т э у ;

яклар вэкиллэренец тулы вэкалэткэ ия булулары;

якларныц ти гезл еге ;

кумэк ацлашманамэлэрнец пэм килешулэрнед ачтэлеген тэшкил 

итуче мэсьэлэлэрне сайлап алу иреге Ьэм алар хакында фикер алы- 

шул арныц ха б а рд арл ы гы;

йеклэмэларне ирекле кабул иту;

кабул ителуче йеклэмэлэрнец тээмин ителеше хак булу;
тикшерунец даимилеге Ьэм ^аваплылыкныц мэ^бурилеге.
5 маддэ. К/мак ацлашманамэларне пэм килешуларне тезу,яцадан

карау Пам утэу  буенча эшчэнлеккэ каршылык курсател- 
маунец зарурияте

Кумак ацлашманамэлэрне Ьэм килешулэрне тезеган да , яцадан

Караганда пэм утэгэн дэ  башкарма хакимият haM хуралык идарэсе 

органнары, сэя си  фиркалэр Ьэм башка терле и^тимагый берлэшмэ- 

лэр , эш биручелэр тарафыннан хезмэткэрлэрнец аэм аларныц вэкил- 

лэренец законны хокукларын чиклэуче яисэ шушы хокукларны гамэлгэ 

ашыруда комачаулаучы тел эсэ  нинди тыкшынулар тыела.

Зш биручелэр оештырган яисэ законнарда каралган финанс- 

лау очракларыинан тыш, эш биручелэр финанслый торган оешмалар 

яисэ органнар, башкарма хакимият Ьэм ху^алык идарэсе органнары,



сэя си  фиркалэр хезм эткэрлэр  исеменнэн сейлэшулар алып барырга 

яисэ кумэк ацлашманамэл эр Ьэм килеш/лэр тезер гэ  тиеш тугел .

П булек. Кумэк сейлэшулэр

6 маддэ . Сейлэшулар алып баруга хокук

Телэсэ кайсы як кумэк сейлэшулерне оештыручы, кумэк ац- 

лашманамэ , килешуне тезуче  Ьэм у згэр туче  инициатор буларак 

эш итэ ала.

Элеккеге кумэк ацлашманамэ, килешу вакыты беткэн че, еч ай 

дэвамында яисэ шул документларда билгелэнгэн вакыт эчендэ т е ­

лэсэ кайсы як яца кумэк ацлашманамэ, килешу тезу буенча сейл эш /- 

лэр башлау турында икенче якка язмача х эбэр  ^пибэрэ ала.

Карты яктан сейлэшулэр башлау хакында язма хэбэр  алган 

як 4иде кен эчендэ сейлэшулерне башларга тиеш.

Хезмэткэрлэр исеменнан сейлэшулэр алып баруга хокук проф­

союз оешмаларыныц/ал га  таба -  профсоюзлар/ тиешле органнарына, 

е алар булмаганда -  хезмэт иялэренец Татарстан Республикасы 

законнары нигезендэ тиешенчэ сайланган Ьам вакалэтлэр тагмырыл- 

ган уз вакилларенэ бирела.

Предприятиедэ республика, тармак пэм территория дэра^а- 

сенда берничэ профсоюз булган очракта, пэр профсоюз узе б е р -  

лэштергэн профсоюз эгъзалары яисэ хезмэткэрлэр арасыедагы уз 

вэкиллэре исеменнан сейлэшулэр алып бара ала.

Профсоюзлар тарафыннан, алар булмаганда -  хезмэт иялэре­

нец Татарстан Республикасы законнары нигезендэ тиешенчэ сай­

ланган пэм вакалэтлэр тапшырылган вэкиллэре тарафыннан карарга 

тэкъдим ителгэн хезмэт пэм ^эмгыяви-икътисадый Мдсьэлалар 

турында сейлэшулэрне эш биручелэр, дэулэт  идарэсе органнары 

алып барырга тиеш.
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7 маддэ . Сейлэшулэрне алып бару твртибе

Кумэк сейлэшулэр алып бару Ьэм кумэк ацлашманамэ, килешу 

проектьш эзерлэу ечеи яклар тигез хокуклы нигездэ кирэкле вэка - 

лэтлэр тапшырылган вэкиллэреннэн комиссия тези лэр .

Комиссиянен, составы , сейлэшулэрне уздыру вакыты, урыны Ьэм 

кен тэртибе  яклар карары белэн билгелэнэ.

Сейлэшулэрдэ катнашучы якларга кумэк адлашманамэнеь, ,киле- 

шунед эчтэл еген  тэшкил итуче мэсьэлэлэрне сайлап алу пэм карау 

иреге тулысынча би р ел э .

Башкарма хакимият органнары, эш биручелэр Ьэм аларньщ 

берлэшмэлэре профсоюзларга, алар булмаганда -  хезмэт иялэренен 

Татарстан Республикасы законнары нигезендэ тиешенчэ сайланган 

h9M вэкалэтлэр тапшырылган уз вэкиллэренэ узлэрендэ булга 1-1 

h9M сейлэшулэр ечен кирэкле мэгълуматларны бирергэ тиеш. Эгэр

алынган мэгълумат дэул эт  яисэ сэудэгэрл ек  сере икэн, сейлэшу-
. „ бэйлелэрдэ катнашучылар, башка затлар, сеилэшулэргэ кешелэр элеге

мэгьлуматларпы игълан итмэскэ тиешлэр. Элеге мэгълуматларны

игълан иткэн затлар законнарда билгелэнгэн /паваплылыкка тарты-

лалар.

8гэр  сейлэшулэр барышында яклар узлэренэ бэйле булмаган 

сэбэп л эр  аркасында уртак фикергэ килэ алмыйлар икэн, ул вакыт- 

та каршылыклар беркетмэсе т е зе л э ,  аца яклар тарафыннан р;иле- 

шенгэн м эсьэлэлэр  д э , каршылыкларньщ сэбэплэрен  юкка чыгарыр- 

лык чаралар турында тулысынча бэян ителгэн тэкъдимнэр д э ,  шулай 

ук сейлэшулэрне дэвам иту вакыты да теркэлэ.

6_ма£нд|э_1 Каршылыкларны хэл иту

Каршылыкларны 4айга салу ечен кумэк сейлэшулэр барышьп-ща 

яклар килештеруче гамэллэр кулланалар.

4.
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Каршылыклар беркетмэсе тезегэнн эн  сод яклар еч кен дэвамын- 

да консультациялэр , уздыралар, узлэре арасыннан

килешу комиссиясе тези лэр , комиссиядэ килешулэргэ ирешмэгэндэ, 

яклар килешу буенча сайланган арадашчь.га мерэ^эгать итэлэр.

Килешу комиссиясе яисэ арадашчы я(,иде кен зчендэ каршылыклар 

беркетмэсен карарга haM бэхэсн ед  асылы буенча тэкъдимнэр кертер -
I

гэ тиеш.

Яклар арасында килешу ирешелмэсэ кертелгэн тэкъдимнэргэ 

карата законнарга каршы килми торган тэртиптэ эш ташлауны оеш- 

тырырга Ьэм эш ташларга мемкин.

Кумз к адлашманамэне, килешуне эзер л эу , тезу яисэ узгэрту  

хакында сейлэшулэр алып барганда, уз талэплэрен яклау рэвешендэ, 

профсоюзлар, алар булмаганда -  хезмэт иялэренед Татарстан 

Республикасы законнары нигезендэ тиешенчэ сайланган пэм вака- 

летлар тапшырылган уз вэкиллэре эштэн сод , предприятие эшчэн- 

леген бозмыйча, лшелышлар, митинглар, пикетлар, демонстрациялер 

уздырырга хаклы.

9 мадда. Сейлэшулэр чоры ечен гарантиялэр haM компенсациялэр

Предприятиелэрда а эм оешмаларда якларныд вэкиллэре була- 

рак сейлэшулэрдэ катнашучы затлар, шулай ук комиссия зшендэ 

катнашу ечен чакырылган белгечлэр сейлэшулэр чорына -  еч айдан 

да озак булмаган чорга , уртача хезмэт хаклары сакланган килеш, 

теп эшлэреннэн азат ителэлэр, сейлэшулэрдэ катнашкан чор х е з ­

мэт стажына кер э . Сейлэшулэрдэ катнашу аркасында килеп чыккан 

барлык чыгымнар хезм эт, . кумэк килешу, адлашманамэ т у -

рындагы законнарда каралган тэртиптэ компенсациялэнэлэр.

Яклар килеш^е буенча чакырылганнарныд, зкспертларныд вам 

арадашчыларныд хезм эте ечен т,улэу, алар белэн сейлэшу нигезендэ,

5.



башкарма хакимият Иэм ху^алык идарэсе органнары, эш биручелэр 

/аларныц берлэшмэлэре/ тарафыннан башкарыла.

Кумэк сейлэшулэрдэ катнашучы профсоюз оешмаларыныц Ьэм 

хезмэт коллективларыньщ вэкиллэре кумэк сейлэшулэр алып барган 

вакытта дисциплинар л^эзага тартыла, башка эшкэ кучерелэ яи сэ , 

вларга вэкалэт биргэн орган белэн алдан килешмичэ, администрация 

инициативасы нигезендэ икенче урынга кучерелэ, эшеннэн азат 

итела алмыйлар.

Ш булек. Кумэк ацлашманамэ

10 м аддэ. Кумэк ацлашманамэ тезу кирэклеге хакынд.а карар
кабул иту хокукы

ге
Эш бируче белэн кумэк ацлашманамэ тезу кирэкле'хакында 

карар кабул иту хокукына, вэкалэтле орган сыйфатында, профсоюз 

яисэ хезм эт коллективыныц гомуми 4ыелышы /конференциясе/ туры- 

дан-туры ия була.

11 маддэ . Кумэк ацлашманамэнец яклары

Кумэк ацлашманамэ бер яктан -  бер яисэ берничэ профсоюз 

сыйфатында, хезм эткэрлэр  тарафыннан, алар булмаганда -  хезмэт 

иялэренец Татарстан Республикасы законнары нигезендэ тиешенчэ 

сайланган Ьэм вакалэтлэр тапшырылган уз вэкиллэре тарафыннан, 

икенче яктан -  эш биручелэр тарафыннан турыдан-туры .я и сэ  алар­

ныц вэкалэтле вэкиллэре тарафыннан т е зе л э . 1
Милек рэвешлэренэ,нинди ведомствога буйсынуларына Ьэм 

хезмэткэрлэренец санына карамастан, кумэк ацлашманамэ предприя- 

ти ел эрдэ , аларныц юридик хокукы булган структур берэмлеклэрендэ 

т е з е л э .

12 маппэ ± Кумэк ацлашманамэ эзерлэунец Ьэм тезунец
тэртибе h9M вакыты

Кумэк ацлашманамэ эзерлэунец h9M тезунец эл еге  Законныц



r*f 
<.

лшденче маддэсендэ каралган тэр ти бе , вакыты, комиссия составы, 

сейлэшулэрне У.здыру урыны а эм кен тэртибе яклар тарафын- 

нан билгелэнэ Ьэм предприятие буенча -  боерык, хезмэт коллек- 

тивыньщ яисэ профсоюзный карары рэвешендэ рэсмилэштерелэ.

Эгэр хезм эткэрлэр  ягыннан берьюлы берничэ профсоюз к а т -  

нашырга т е л э с э ,  алар сейлэшулэр алып бару, уртак проект эзерлэу 

Ьэм бердэм кумэк адлашманамэ тезу ечен узлэренед берлэштерел- 

гэн вэкалэтле органын тезер гэ  тиеш.

Кумэк адлашманамэнед бердэм проекты предприятие булекчэ- 

лэрендэ хезм эткэрлэр  тарафыннан каралырга пэм, кисэтулэрне, 

тэкъдимнэрне, естэм элэрне искэ алып, эшлэнеп бетэр гэ  тиеш. Эш- 

лэп бетер ел гэн  бердэм проект хезмэт коллективыньщ лшелышы /к о н -  

ференциясе/ тарафыннан раслана, аэм ада хезмэткэрлэр ягыннан 

бердэм вэкалэтле органда катнашучыларныд барысы да имза сала.

Бердэм вэкалэтле органда килешугэ ирешелмэгэндэ, хезмэт 

коллективыньщ я̂ ыелышы /конференциясе/ кумэк адлашманамэнед ид 

яраклы проектын кабул итэ пэм элеге  проектны эзерлэуче проф- 

союзга аны эшлэп бетеруне h9M шуныд нигезендэ сейлэшулэр уздыру- 

ны пэм, гомуми я̂ ыелыш /конференция/ раслаганнан со д ,  хезмэт 

коллективы исеменнэн эш бируче белен кумэк адлашманамэ тезуне 

тапшыра.

hep профсоюз сейлэшулэрне местэкыйль алып барырга Ьэм, 

хезмэткэрлэрнед вэкиле буларак, кумэк адлашманамэне местэкыйль 

тезер гэ  Ьэм кумэк адлашманамэгэ Ьенэрлэре буенча хезмэткэрлэрне 

якларлык естэм э кертергэ хаклы. бстэмэ -  кумэк адлашманамэнед 

аерылгысыз елеше, Ьэм ул аныд белэн бертигез юридик кечкэ ия.

Эш бируче профсоюзларга, алар булмаганда -  хезмэт иялэренед 

Татарстан Республикасы законнары нигезендэ тиешенчэ сайланган 

пэм вэкалэтлэр тапшырылган уз вэкиллэренэ узлэре эзер л эгэн  кумэк



ацлашманамэ проектларын hep хезм эткэргэ лшткеру мемкинлеген 

T9эмин и т эр гэ ,  узендэ булган эчке элемтв пэм мэгълумат чара- 

ларын, ишэйтуче h9M башка оргтехниканы, эш вакытыннан тыш 

4ыелышлар, консультациялэр уткэру ечен бина, стендлар урнаш- 

тыру ечен урыннар бирергэ тиеш.

Кумэк ацлашманамэгэ имза салу хакында яклар 4 иде кен 

эчендэ югарыдагы тиешле худалык Ьэм профсоюз органнарына, 

республиканыц хезмэт органына Ьэм эш белэн тээмин иту орган- 

ына, шулай ук башка кызыксынучы органнарга уз утенечлэре буе ­

нча х эб эр  итэргэ  тиеш.

13 маддэ Лгумэк ацлашманамэнея эчтэл еге  пэм тезелеше

Кумэк ацлашманамэнец эч тэл еге  Ьэм тезелеше яклар тарафын- 

нан би л гел эн э .

Кумэк ацлашманамэгэ эш бируче белэн хезмэткэрлэрнец т у -  

бэндэге  м эсьэлэлэр  буенча узара йеклэмэлэре к ер тел э :

хезмэт хакыныц рэвеше, системасы Ьэм кулэме, акчалата 

булэклэр, пособиелэр, компенсациялэр, естэмэ тулэулэр;

бэялэр усешеннэн, инфляция дэрэ^эсеннэн , кумэк ацлашма- 

намэдэ билгелэнгэн курсэткечлэрне утэудэн чыгып, хезмэт хакын 

кейлэу механизмы;

эш белэн тээмин ителеш, яца Ьенэргэ ейрэту , х езм этк эр - 

лэрне эштэн азат иту шартлары;

эш вакытыныц Ьэм ял, отпусклар вакытыныц дэвамлылыгы; 

хезмэткэрлэрнец, иц беренче чиратта хатын-кызларныц h9M 

яшьлэрнец /яшусмерлэрнец/ хезмэт шартларын яхшырту Иэм хезмэтен 

саклау;

ирекле пэм мэ^бури медицина h9M 4эмгыяви страхование; 

предприятиене, аца караучы торакны хосусыйлаштырганда 

хезмэткэрлэрнец мэнфэгатьлэрен кайгырту;
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^итештерудэ эшлэуче хезмэткарлэрнец экологик иминлеген, 

хезматларен haM саламатлекларен саклау;

кума к адлашманамэларнед уталешен тикшеру, якларныц ^азапльшь -  

гы, / а э м г ы я в и  лартнерлык, профсоюзларныц, а алар булмаганда -  

хезмэт ияларенед Татарстан Республикасы законнары нигезендэ 

тиешле рэвештэ сайланган Ьэм вэкалэтлэр бирелгэн уз вакилларен 

нормаль эшлэу шартлары белан тээмин иту;

алеге кумэк ацлашманамэга кертелгэн шартларны уз вакытын- 

да Ьэм тулысынча утагэндэ эш ташлаулардан баш тарту.

Кумэк ацлашманамэда башка йеклэмэлэр да булырга мемкин, 

шул исаптэн законнарда Ьэм килешулэрдэ билгелэнгэн нормалар 

haM лоложениелэр белэн чагыштырганда кубрэк ташламалы хезмэт 

йеклэмэлэре h9M ^амгыяви-икътисадый йеклэмэлэр /е с т эм э  отп у ск - 

лар, пенсиялэргэ е стэм эл эр , пенсияга вакытыннан алдарак киту, 

укып эшлэуче хезм эткэрлэр  ечсн ташламалар, транспорт Ьам коман- 

дировкалар ечен тотылган чыгымнариы компенсациялау, хезм эткэр - 

ларнед лштештеру урынында пэм аларныц балаларыныц мэктэплэрдэ 

пэм мэктэпкача учреждениелэрдэ тулэусез  яки ьлешчэ тул э /л е  ту к -  

ланулары, башка естэм э ташламалар пэм компинсациялар/.

Кумэк ацлашманамэга тубэн дэге  очракта норматив положение- 

лэр кертела , агар кумэк ацлашманамэда бу положениелэрне б е р -  

кету тиешлеге турында гамалдаге закон актларында турыдан-туры 

курсатма булса.

14 маддэ . Кумэк ацлашманамэнец кече

Кумэк ацлашманамэ !  елдан 3 елга кадэр вакытка т е зе л э .

Кумэк ацлашманамэ яклар имза салган мизгелдан яисэ кумэк 

ацлашманамэдэ билгелэнгэн кеннэн уз кечена керо иам узенец тиеш­

ле вакытына кадэр гамалдэ кала.

9.



Билгеленген вакыт уткеч кумек адлашманамэ, яклар тара- 

фыннан яцасы тезелгенче яки гамелдегесен у згэр тк ен ч е , гулы- 

ландырганчы, у 3 кеченде кала.

Предприятие белен идаре иту органыныц составы , т е з е -  

леше, исеме у з ге р ге н , предприятие ^игекчесе белен хезмет ац- 

лашманамесен /контрактн ы / езген  очракта кумек ацлашманаме 

уз кечен саклый.

Предприятиене узгер теп  корганда кумек ацлашманаме у з -  

гертеп кору чорына уз кеченде кала, аннан соц берер якныц 

текьдиме белен яцадан каралырга мемкин.

Предприятиелер мелке тенен, милекчесен альштырганда кумек 

ацлашманаменец кече еч ай девамында саклана. Бу чорда яклар 

ян,а кумек ацлашманаме тезу яисе гамелдегесен саклау, аны у з -  

герту Ьем тулыландыру турында сейлешулер башларга хаклы.

Кумек адлашманамене яцадан карау барышында хезметкерлер 

ечен элеккеге  кумек ацлашманамеде каралган ташламаларны сак­

лау Ьем башка шаргларны у те у мемкинлеге турындагы месьеле 

хел ителерге тиеш.

Законнарда билгеленген тертипте heM  шартларда предприя­

тие б етер ел ген д е , предприятие бегерелгенче кумек ацлашманаме 

гамелде кала.

15_мадце. Кумек адлашманамене узгерту  Ьем тульидтндыру

Гамели кеченде булган кумек ацлашманаме кумек адлашмана- 

меде билгеленген тертипте, егер анда каралмаган булса , -  ад- 

лашманаме тезу ечен елеге Законда каралган тертипте, бары тик 

ике якныц ризалыгы белен гене узгертеле Ьем тулыландырыла ала.

1б_мадйел Предприятие бетерелгенде хезмет коллективына би­
реле торган гарантиялер

Предприятие бетерелгенде хезмет коллективыньщ кумек ац-
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лашманаме буенча дегьвалары, бюджет белен банклар Ьем башка 

кредигорлар белен исеп-хисал ясаганчыга кадер, бегерелуче пред- 

приятиенец мелкегеннен канегатьлендереле. Кумек ацлашманаме 

буенча хезмет коллективынын, дегьваларын канегатьлендеруге киге 

торган чараларнын, кулеме, кумек ацлашманамеге Ьем аца есгем еге 

ш з а  салган профсоюз органы, е ул булмаганда, хезмег иялеренен, 

Татарстан Республикасы законнары нигезенде тиешле ревеште сайланган 

Ьем векалетлер бирелген уз  векиллере белен килешеп, бетеру ко­

миссиясе тарафыннан булекчелерге Ьем хезметкерлерге билгелене 

Ьем узара  булене.

17_мадде_. Кумек ацлашманаменец утелешен тикшеру

Кумек ацлашманаменец утелеше турыдан-туры яклар яки аларнын, 

векалегле векиллере, югарыдагы хужалык Ьем профсоюз органнары, 

шулай ук Татарстан Республикасынын, хезмет Ьем эш белен теэмин 

иту органнары тарафыннан тикшереле.
ле.<

Яклар, тикшеру уткерел ген де , монын, ечен кирек^булган у з -  

лерендеге барлык мегьлуматларны бирерге тиешлер.

Кумек ацлашманамеге имза салган яклар ел саен яисе кумек 

адлашманамеде каралган вакытларда анын, утелеше хакында хезмет 

коллективынын, гомуми жыелышында /конференцияде/ хисал тоталар.

1У булек. Килешулер 

18_мадде_. Килешулернец терлере

Кейлеуле менесебетлер елкесене бейле ревеште теп, тармак 

/т а р и ф /,  махеус килешулер тезелерге мемкин.

Теп килешу жемгыяви-икьтисади сеясетн е  килешеп уздырунын, 

гомуми принципларын билгели.
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Тармак /та р и ф / килешуе гармакныц жемгыяви-икьтисади 

усеше юнелешлерен, хезмег heM хезмегке гулеунец шаргларын, 

гармак хезмегкерлере /профессиональ геркемнер/ ечен жем- 

гыяви гарангиялерне билгели.

Махсус килешу территория узенчелеклерене бейле ревеште 

билгеле бер жемгыяви-икьтисади проблемаларны хел иту шарт­

ларын билгели.

Сейлешулерде катнашучы якларныц килешуене карал, килешу-  

лер еч яклы heM  ике яклы булырга мемкин.

1Э_мадде_. Килешулерде катнашучылар

Килешулер:

республика дережесенде -  профсоюзларныц республика б ер -  

лешмелере, алар булмаганда -  хезмет иялеренец Татарстан Р е с -  

лубликасы законнары нигезенде тиешле ревеште сайланган heM

Y}векалеглер бирелген 'векиллере белен эш биручелернец респ уб ­

лика берлешмелере, республика хекумеге арасында тезеле;

гармак яисе профессиональ дережеде -  тиешле профсоюзлар, 

е алар булмаганда -  хезмет иялеренец Татарстан Республика­

сы законнары нигезенде тиешле ревеште сайланган heM века­

леглер бирелген уз векиллере белен эш биручелер /эш биру­

челернец берлешмелере/, минисгрлыклар heM  ведомегволар ара­

сында тезел е ;

герригориаль дережеде -  гиешле профсоюзлар /профсоюз 

берлешмелере/, е алар булмаганда -  хезмет иялеренец Татар­

стан Республикасы законнары нигезенде тиешле ревеште сайланган 

heM векалеглер бирелген уз векиллере белен эш биручелер /эш 

биручелернец берлешмелере/, башкарма хакимият органнары ара-
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сын да. Гбве л© .

2 0 _ма££е_. Килешулерне эшлеу Ьем тезу тертибе, вакытлары

Килешулерне эшлеу Ьем тезу тертибе, вакытлары елеге 

Законный, жиденче маддесенде каралган комиссия тарафыннан бил- 

гелене Ьем елеге комиссиянед карары нигезенде тезел е .

Тиешле дережеде берниче профсоюз /профсоюз берлешме- 

л е р е / ,  алар югында -  хезмет иялеренед Татарстан Республикасы 

законнары нигезенде сайланган Ьем векалетлер бирелген уз 

векиллере булганда, хезметкерлер ягыннан комиссия егьзалары 

елеге профсоюзлар /профсоюз берлешмелере/, е алар булмаган- 

да -  хезмет иялеренен, Татарстан Республикасы законнары ниге­

зенде тиешле ревеште сайланган Ьем векалетлео бирелген уз 

векиллере белен узара килешеп билгелене.

Килешу проекты комиссия тарафыннан эшлене Ьем ада килешу-  

де катнашучыларныд векалетле векиллере тарафыннан имза 

салына.

Яклар тарафыннан имза салынган килешу, ада естемелер, 

хебер буларак теркеу ечен, жиде кен эченде килешуде катнашучы 

-  эш бируче /эш биручелернед берлешмелере/ тарафыннан югары- 

дагы хужалык Ьем хезмет Ьем эш белен теэмин иту буенча р е с ­

публика органнарына жибереле.

21_мадде_. Килешу л ер не д эч телеге

Килешулернед эчтелеген  яклар билгели.

Килешулерге тубендеге положениелер к ер тел е ;

хезметке тулеу, хезмет шартлары Ьем хезметне саклау, 

хезмет Ьем ял режимы гурында;

беялер усешене, инфляция дережесене карал, килешулерде 

билгеленген курсеткечлернед утелешеннен чыгып, хезметке ту­

леу не кейлеу механизмы турында;
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минималь кулеме законнарда каралган компенсация р е в е -  

шендаге е с теме гулеулер;

хезмет белен теэмин и гуге , хезмегкерлерне яца Ьенерге 

ейрегуге ярдем игу турында;

^итешгеру урынында экологик куркынычсызлыкны, х езм ег -  

керлернец хезмеген heM  селамеглеген саклауны геэмин иту г у -  

рында;

хезмегкерлерне Ьем аларныц гаиле егьзаларын жемгыяви 

яклау буенча махсус чаралар гурында;

деулег Ьем муниципаль предприягиелерне хосусыйлашгыр- 

ганда хезмегкерлернец менфегагьлерен кайгыргу;

гариплерне, яшьлерне /шул исепген яшусмерлерне/ эш 

белен геэмин игу ечен есгеме хезмег урыннары булдыручы 

предприягиелерге гашламалар гурында;

жемгыяви паргнерлыкны heM  еч яклы хезмеггешлекне у с т е -  

р у г е ,  кумек адлашманамелер гезуге  ярдем игу, хезмег н изаг- 

ларын Ьем эш гашлауларны булдырмый калуга, хезмег дисципли- 

насын ныгыгуга ярдем игу гурында.

Килешулерде законнарга каршы килми горган башка герле 

хезмег heM  жемгыяви-икьгисади месьелелер буенча положениелер 

бульгрга мемкин.

22_мадде_. Килешунец кече

Килешу яклар имза салган мизгелден яисе килешуде билгеле -  

ген кеннен уз кечене кер е .

Килешу кеченец вакыгы heM  аны угеуне гикшеру гергибе яклар 

тарафыннан килешу де бингелене. Килешу узенец гамели кечен еч 

елдан да ар тык саклый алмый.

14.



Килешу кече килешу эшлеудэ heM килешу гезуде кагнашучы- 

ларга векалеглер бирел жиберген хезм егкерлерге , эш бируче- 

л ер ге , башкарма хакимияг органына кагыла.

§§_M§tSS§.l Килешуне узгер гу  heM гулыландыру

Килешу ике якныц ризалыгы белен, килешуде билгеленген 

тергипге, егер анда билгеленмеген булса , килешу тезу ечен елеге 

Законда билгеленген гергилге узгергеле  heM  гулыландырыла.

24_ма,цде_. Килешулернец угелешен гикшеру

Килешулернец угелешен барлык дережеде гурыдан-гуры яклар 

яисе аларныц векалегле векиллере, шулай ук хезмег heM  эш 

белен геэмин игу буенча республика органнары гикшере.

Яклар, гикшеру угкер ел ген де , моныц ечен кирекле булган 

узлерендеге барлык мегьлумагларны бирерге гиешлетэ.

У булек . Даваллылык

2 5 _ M a g g e .  Сейлешулерде кагнашудан чиглешкен ечен ^аваллылык

Кумек ацлашманамене, килешуне ге зу ,  узгер гу  яисе гулылан- 

дыру буенча сейлешулерде кагнашудан чиглешуче яки елеге Закон­

ный алгынчы маддесендеге икенче елешенде билгеленген вакыгны 

бозучы яисе яклар билгелеген вакыгга гиешле комиссияне эш б е ­

лен геэмин игмеуче эш бируче, эш биручене белдерген заглар, 

деулег идаресе органнарыныц урындагы заглары, профсоюз органы 

жигекчелере яисе хезмег иялеренец уз векиллере хекем игу 

гергибенде салына горган биш минималь хезмег хакына кадер ку - 

лемдеге шграфка желеп игелелер.

Кумек ацлашманамелерне heM  килешулерне гезу , 
яцадан карау Ьем угеу буенча эшченлекке кома- 
чаулаган ечен жаваллылык

Хезмегкерлернец heM  аларныц векиллеренец законлы хокукларын



чикли торган яисе аларш  гамелге ашыруда комачаулый тор­

ган тыкшынулар ечен эш бируче, эш биручене белдерген затлар, 

деулет идаресе органнарыныц урындагы затяары хекем ер тибен- 

де салына горган биш минималь хезмет хакына кадер кулемдеге 

штрафка желеп ителелер.

27_ма,дде_. Кумек ацлашманаме н е , килешуне бозган Ьем 
утемеген ечен жаваллылык

Кумек ацлашманаме, килешу буенча йеклемелерне бозуда  

Ьем утемеуде гаелле затлар хекем иту тертибенде салына тор - 

ган биш минималь хезмет хакына кадер кулемдеге штрафка желел 

ителелер .

Профсоюз, е ул булмаганда -  хезмет иялеренец Татар­

стан Республикасы законнары нигезенде тиешле ревеште сайлан- 

ган Ьем векалетлер бирелген уз векиллере галебе буенча ми- 

лекче, ху^алык идаресе органы кумек ацлашманамедеге йекле­

мелерне бозган  Ьем утемеген житекчеге карата законда карал- 

гав  чараларны курерге тиеш.

28_ма,дде_. Кумек сейлешулер алып бару Ьем тикшеру уздьгоу 
ечен кирекле мегьлуматларны бирмеген ечен 
жаваллылык

Кумек сейлешулер алып бару Ьем кумек ацлашманамелернец, 

килешулернец утелешен тикшеруне гамелге ашыру ечен кирекле 

мегьлуматларны бирмеуде гаелле эш бируче, эш биручене бел­

дерген затл ар ,деулет  идаресе органнарыныц урындагы затлары
иту

дисциплинар ^аваллылыкка яисе хекем тертибенде салына тор - 

ган еч минималь хезмет хакына кадер кулемдеге штрафка желеп 

ителелер.



22_м§£ще_. Цаваллылыкка жэлеп иту

Блеге Закон да каралган штрафлар салу турындагы эшлерне 

карау тертибе heM вакыглары админ истратив хокук бозулар 

турында гамелдеге законнар гарафыннан билгелене.

слеге мадденен, беренче елешенде курсетелген эшлер кумек 

ацлашманаменец, килешунен, яклары, тиешле комиссиялернец текь- 

диме яки прокурорныц уз белдеге белен карала.

Тулетелген штраф суммасы Законда билгеленген тер тип те 

гаепле аерым затлар исебеннен кайтарыла.

Штраф салу гаепле затларны елеге Законда каралган йекле- 

мелерне утемеуден азат итми.

17.
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