
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 О проекте закона Республики Татарстан № 173-7 «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Республики 

Татарстан» 

 

 

Рассмотрев проект закона Республики Татарстан «О внесении изменений 

в отдельные законодательные акты Республики Татарстан», внесенный        

Кабинетом Министров Республики Татарстан, Комитет по государственному  

строительству и местному самоуправлению ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

 

1. Одобрить проект закона Республики Татарстан № 173-7 «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Республики Татарстан»          

и рекомендовать Государственному Совету Республики Татарстан принять его 

в первом и третьем чтениях. 

2. Поручить выступить с докладом на заседании Государственного       

Совета Республики Татарстан по данному вопросу председателю  Комитета по 

государственному строительству и местному самоуправлению          

А.Г. Хабибуллину. 

 

 

Председатель Комитета 

                                    

                                         А.Г. Хабибуллин 

 



 

 

проект 

 

вносится 

Кабинетом Министров 

Республики Татарстан 

 

 

ЗАКОН 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

 

О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Республики Татарстан 
 

 

Статья 1 
 

Внести в статью 24 Закона Республики Татарстан от 28 июля 2004 года 

№ 45-ЗРТ «О местном самоуправлении в Республике Татарстан» (Ведомости 

Государственного Совета Татарстана, 2004, № 7 (II часть); 2005, № 2, № 4 (I часть), 

№ 6 (II часть), № 11; 2006, № 4, № 7 (I часть); 2007, № 7 (I часть), № 8; 2008, № 1; 

2009, № 1, № 12 (I часть); 2010, № 7 (II часть), № 12 (II часть); 2011, № 3, 

№ 11 (I часть); 2012, № 7 (I часть), № 11 (I часть); 2013, № 3, № 7, № 12 (I часть); 

2014, № 5, № 11 (VI часть); 2015, № 7 (I часть), № 11 (I часть); 2016, № 3, № 5, 

№ 6 (I часть), № 9 (II часть); Собрание законодательства Республики Татарстан, 

2017, № 1 (часть I), № 27 (часть I), № 55 (часть I), № 76 (часть I); 2018, № 1 (часть I), 

№ 22 (часть I), № 54 (часть I), № 78 (часть I), № 92 (часть I); 2019, № 19 (часть I); 

2020, № 1 (часть I), № 4 (часть I), № 37 (часть I), № 57 (часть I), № 77 (часть I); 2021, 

№ 1 (часть I), № 29 (часть I), № 36 (часть I), № 57 (часть I), № 77 (часть I), 

№ 93 (часть I); 2022, № 17 (часть I), № 24 (часть I); 2023, № 3 (часть I), 

№ 27 (часть I), № 73 (часть I), № 81 (часть I), № 92 (часть I), № 96 (часть I); 2024, 

№ 18 (часть I), № 47 (часть I), № 56 (часть I), № 76 (часть I), № 79 (часть I), 

№ 93 (часть I); 2025, № 18 (часть I), № 49 (часть I) изменение, дополнив 

ее частью 11 следующего содержания: 

 

«1¹. В соответствии с принципом единства системы публичной власти глава 

муниципального района и глава городского округа одновременно замещают 

государственную должность Республики Татарстан и муниципальную должность.». 

 

Статья 2 

 

Внести в часть 2 статьи 1 Закона Республики Татарстан от 4 марта 2006 года 

№ 16-ЗРТ «О государственных должностях Республики Татарстан» (Ведомости 

Государственного Совета Татарстана, 2006, № 3 (I часть); 2007, № 7 (I часть); 2008, 

№ 7 (II часть), № 12 (I часть); 2009, № 12 (II часть); 2010, № 1 – 2, № 4 (I часть); 

2011, № 5; 2012, № 7 (I часть); 2013, № 2 (I часть), № 3, № 11 (I часть); 2014, № 5, 
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№ 6 (II часть), № 7, № 12 (II часть); 2015, № 11 (I часть); 2016, № 4, № 6 (I часть); 

Собрание законодательства Республики Татарстан, 2017, № 52 (часть I); 2018, 

№ 1 (часть I); 2020, № 37 (часть I), № 87 (часть I); 2021, № 57 (часть I); 2022, 

№ 83 (часть I); 2023, № 27 (часть I), № 35 (часть I), № 73 (часть I), № 92 (часть I); 

2024, № 47 (часть I), № 56 (часть I), № 93 (часть I) изменение, дополнив 

ее словами «, глав муниципальных районов и глав городских округов». 

 

Статья 3 
 

Внести в Закон Республики Татарстан от 12 февраля 2009 года № 15-ЗРТ 

«О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа 

муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, 

выборного должностного лица местного самоуправления в Республике Татарстан» 

(Ведомости Государственного Совета Татарстана, 2009, № 2; 2010, № 1 – 2; 2011, 

№ 5; 2012, № 12 (II часть); 2014, № 6 (II часть), № 12 (II часть); Собрание 

законодательства Республики Татарстан, 2018, № 1 (часть I); 2019, № 2 (часть I); 

2020, № 26 (часть I), № 87 (часть I); 2021, № 77 (часть I); 2022, № 3 (часть I); 2023, 

№ 92 (часть I); 2024, № 47 (часть I), № 79 (часть I) следующие изменения: 

 

1) в наименовании слова «депутата представительного органа муниципального 

образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного 

должностного лица местного самоуправления» заменить словами «лиц, 

замещающих муниципальные должности»; 

 

2) в статье 1: 

а) часть 1 изложить в следующей редакции: 

«1. Настоящий Закон в соответствии с Федеральным законом от 20 марта 

2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 

в единой системе публичной власти» предусматривает гарантии осуществления 

полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Республике 

Татарстан.»; 

б) абзац второй части 2 признать утратившим силу; 

в) в части 4 слова «Федеральном законе от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» заменить словами «Федеральном законе от 20 марта 

2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 

в единой системе публичной власти»; 

 

3) дополнить статьей 2¹ следующего содержания: 

«Статья 2¹. Дополнительные гарантии, предоставляемые лицу,  

одновременно замещающему государственную должность 

Республики Татарстан и муниципальную должность 
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1. Лицу, одновременно замещающему в соответствии с принципом единства 

системы публичной власти государственную должность Республики Татарстан 

и муниципальную должность, дополнительно к гарантиям, предусмотренным 

статьей 2 настоящего Закона, предоставляются следующие гарантии:  

1) один раз в год единовременная денежная выплата при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух месячных денежных 

вознаграждений, которая по желанию лица, указанного в абзаце первом настоящей 

части, может быть произведена в другое время, в порядке и на условиях, 

установленных Кабинетом Министров Республики Татарстан; 

2) единовременная денежная выплата на санаторно-курортное лечение, проезд 

к месту отдыха и обратно в размере одного месячного денежного вознаграждения 

в порядке и на условиях, установленных Кабинетом Министров Республики 

Татарстан; 

3) единовременное денежное вознаграждение в связи с выходом на пенсию 

с должности, указанной в абзаце первом настоящей части, при наличии права 

на ежемесячную доплату к страховой пенсии по старости (инвалидности) (далее — 

доплата к пенсии) в соответствии с настоящим Законом в размере десятикратного 

месячного денежного вознаграждения, установленного по замещаемой должности, 

в порядке и на условиях, установленных Кабинетом Министров Республики 

Татарстан; 

4) единовременная субсидия на приобретение жилья один раз за весь период 

замещения должности, указанной в абзаце первом настоящей части, в порядке 

и на условиях, установленных федеральным законодательством, настоящим 

Законом и иными нормативными правовыми актами Республики Татарстан. 

2. В случае смерти лица, указанного в части 1 настоящей статьи, членам 

семьи, другим родственникам или иным лицам, осуществляющим его похороны, 

возмещаются расходы на погребение и ритуальные услуги в порядке и на условиях, 

установленных Кабинетом Министров Республики Татарстан. 

3. На лиц, указанных в части 1 настоящей статьи, не распространяются 

положения, предусмотренные пунктом 4 части 2 статьи 3 настоящего Закона. 

4. Финансирование расходов, предусмотренных настоящей статьей, 

осуществляется за счет средств бюджета Республики Татарстан.»; 

 

4) в абзаце первом части 2 статьи 3 слова «нормативными актами» заменить 

словами «настоящим Законом и иными нормативными правовыми актами»; 

 

5) в статье 6: 

а) в части 1: 

в абзаце первом слова «ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости 

(инвалидности) (далее — доплата к пенсии)» заменить словами «доплаты к пенсии», 

слова «при условии» заменить словами «, при одновременном соответствии 

следующим условиям»; 

в пункте 1 слово «замещения» заменить словом «замещение»; 

в абзаце первом пункта 2 слово «освобождения» заменить словом 

«освобождение»; 
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в пункте 3 слово «замещения» заменить словом «замещение»; 

в пункте 4 слово «достижения» заменить словом «достижение»; 

б) в части 4 слова «депутатов, выборных должностных лиц местного 

самоуправления, осуществляющих свои полномочия» заменить словами «лиц, 

замещающих муниципальные должности»; 

в) в части 8¹ слова «депутатов, выборных должностных лиц местного 

самоуправления, осуществляющих свои полномочия» заменить словами «лиц, 

замещающих муниципальные должности». 

 

Статья 4 
 

1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней после дня 

его официального опубликования. 

2. Действие положений части 2 статьи 1 Закона Республики Татарстан 

от 4 марта 2006 года № 16-ЗРТ «О государственных должностях Республики 

Татарстан» (в редакции настоящего Закона) распространяется на правоотношения, 

возникшие с 19 июня 2025 года. 

3. Действие положений статьи 2¹ Закона Республики Татарстан от 12 февраля 

2009 года № 15-ЗРТ «О гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих 

муниципальные должности в Республике Татарстан» распространяется 

на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года. 

 

 

Глава (Раис) 

Республики Татарстан 



 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту закона Республики Татарстан 

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Республики Татарстан» 

 

Законопроект направлен на уточнение статуса лиц, замещающих 

муниципальные должности, и расширение гарантий главам муниципальных районов 

и городских округов. 

Частью 20 статьи 19 Федерального закона от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе 

публичной власти» (далее – Федеральный закон № 33-ФЗ) предусмотрено, 

что в соответствии с принципом единства системы публичной власти глава 

муниципального образования одновременно замещает государственную должность 

субъекта Российской Федерации и муниципальную должность. При этом частью 14 

статьи 89 указанного федерального закона в отношении глав поселений 

одновременное замещение государственной должности субъекта Российской 

Федерации и муниципальной должности предусматривается на основании устава 

поселения в соответствии с законом субъекта Российской Федерации. 

Частью 5 статьи 26 Федерального закона № 33-ФЗ установлено, что для главы 

муниципального образования дополнительно к гарантиям, установленным 

в соответствии с частью 2 указанной статьи, законом субъекта Российской 

Федерации могут быть установлены гарантии, связанные с замещением 

государственной должности субъекта Российской Федерации. 

Законопроектом в соответствии с частью 20 статьи 19 Федерального закона 

№ 33-ФЗ, реализуя предоставленное субъектам Российской Федерации частью 14 

статьи 89 указанного федерального закона право самостоятельно определять 

в отношении глав поселений одновременное замещение ими вышеуказанных 

должностей, предлагается статусом государственной должности Республики 

Татарстан наделить только глав муниципальных районов и городских округов 

(статья 1). 

Статья 2 предусматривает введение в часть 2 статьи 1 Закона Республики 

Татарстан от 4 марта 2006 года № 16-ЗРТ «О государственных должностях 

Республики Татарстан» оговорки, что его действие не распространяется на  глав 

муниципальных районов и глав городских округов. 

Статьей 3 предусматривается введение дополнительных гарантий главам 

муниципальных районов и городских округов за счет средств бюджета Республики 

Татарстан, аналогичных гарантиям для лиц, замещающих государственные 

должности Республики Татарстан. Кроме того, предусматривается актуализация 

и уточнение отдельных положений Закона Республики Татарстан от 12 февраля 

2009 года № 15-ЗРТ «О гарантиях осуществления полномочий депутата 

представительного органа муниципального образования, члена выборного органа 

местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления 

в Республике Татарстан». 

 



ПЕРЕЧЕНЬ 

законов и иных нормативных правовых актов Республики Татарстан, 

подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению, изменению 

или принятию в связи с принятием закона Республики Татарстан «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Республики Татарстан» 

 

Принятие закона Республики Татарстан «О внесении изменений отдельные 

законодательные акты Республики Татарстан» не потребует признания 

утратившими силу, приостановления, изменения или принятия законов Республики 

Татарстан. 

В связи с принятием закона Республики Татарстан «О внесении изменений 

в отдельные законодательные акты Республики Татарстан» потребуется внесение 

изменений в Указ Президента Республики Татарстан от 9 марта 2006 года 

№ УП-92 «Об утверждении Сводного перечня государственных должностей 

Республики Татарстан». 

Потребуется издание актов Кабинета Министров Республики Татарстан, 

предусматривающих порядок и условия предоставления лицам, замещающим 

одновременно муниципальную должность и государственную должность 

Республики Татарстан, государственных гарантий за счет бюджета Республики 

Татарстан. 

Кроме того, потребуется актуализация терминологии в постановлении 

Кабинета Министров Республики Татарстан от 28.03.2018 № 182 «О нормативах 

формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц 

местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной 

основе, председателей, заместителей председателей, аудиторов контрольно-счетных 

органов муниципальных образований, муниципальных служащих в Республике 

Татарстан». 



 

 

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ 

к проекту закона Республики Татарстан «О внесении изменений 

в отдельные законодательные акты Республики Татарстан» 
 

Принятие закона Республики Татарстан «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Республики Татарстан» потребует выделения 

дополнительных средств из бюджета Республики Татарстан 

в размере 37 341,7 тыс. руб. 



 

 

 

СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА 

к проекту закона Республики Татарстан 

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Республики Татарстан» 

 

 
№ 

п/п 
Действующая редакция Предлагаемое изменение 

Редакция с учетом 

предлагаемых изменений 

 

Закон Республики Татарстан от 28 июля 2004 года № 45-ЗРТ «О местном самоуправлении в Республике Татарстан» 

 

1 Статья 24. Глава муниципального обра-

зования 

 

1. Глава муниципального образования 

является высшим должностным лицом му-

ниципального образования и наделяется 

уставом муниципального образования соб-

ственными полномочиями по решению во-

просов местного значения. 

... 

статью 24 дополнить частью 1¹ следу-

ющего содержания: 

«1¹. В соответствии с принципом един-

ства системы публичной власти глава му-

ниципального района и глава городского 

округа одновременно замещают государ-

ственную должность Республики Татарстан 

и муниципальную должность.».; 

Статья 24. Глава муниципального образова-

ния 

 

1. Глава муниципального образования явля-

ется высшим должностным лицом муниципаль-

ного образования и наделяется уставом муници-

пального образования собственными полномо-

чиями по решению вопросов местного значения. 

1¹. В соответствии с принципом единства 

системы публичной власти глава муници-

пального района и глава городского округа 

одновременно замещают государственную 

должность Республики Татарстан и муници-

пальную должность. 

… 

 

Закон Республики Татарстан от 4 марта 2006 года № 16-ЗРТ «О государственных должностях Республики Татарстан» 

 

1 Статья 1. Предмет регулирования насто-

ящего Закона 

 

1. Настоящий Закон устанавливает ос-

часть 2 статьи 1 дополнить словами «, 

глав муниципальных районов и глав город-

ских округов»; 

Статья 1. Предмет регулирования настояще-

го Закона 

 

1. Настоящий Закон устанавливает основы 
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новы правового статуса лица, замещающего 

государственную должность Республики 

Татарстан, определяет виды и объем предо-

ставляемых ему государственных гарантий, 

регулирует иные вопросы обеспечения его 

деятельности. 

2. Действие настоящего Закона не рас-

пространяется на мировых судей Республи-

ки Татарстан. 

... 

правового статуса лица, замещающего государ-

ственную должность Республики Татарстан, 

определяет виды и объем предоставляемых ему 

государственных гарантий, регулирует иные во-

просы обеспечения его деятельности. 

2. Действие настоящего Закона не распро-

страняется на мировых судей Республики Татар-

стан, глав муниципальных районов и глав го-

родских округов. 
… 

 

Закон Республики Татарстан от 12 февраля 2009 года № 15-ЗРТ «О гарантиях осуществления полномочий депутата 

представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, 

выборного должностного лица местного самоуправления в Республике Татарстан» 

 

1 О гарантиях осуществления полномо-

чий депутата представительного органа му-

ниципального образования, члена выборно-

го органа местного самоуправления, выбор-

ного должностного лица местного само-

управления в Республике Татарстан 

в наименовании слова «депутата пред-

ставительного органа муниципального об-

разования, члена выборного органа местно-

го самоуправления, выборного должностно-

го лица местного самоуправления» заме-

нить словами «лиц, замещающих муници-

пальные должности»; 

О гарантиях осуществления полномочий 

лиц, замещающих муниципальные должности в 

Республике Татарстан 

2 Статья 1. Предмет регулирования насто-

ящего Закона 

 

1. Настоящий Закон в соответствии с 

Федеральным законом от 6 октября 2003 го-

да № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-

зации местного самоуправления в Россий-

ской Федерации" предусматривает гарантии 

осуществления полномочий депутата пред-

ставительного органа муниципального об-

разования, члена выборного органа местно-

го самоуправления, выборного должностно-

в статье 1: 

 

а) часть 1 изложить в следующей ре-

дакции: 

«1. Настоящий Закон в соответствии с 

Федеральным законом от 20 марта 

2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления 

в единой системе публичной власти» 

предусматривает гарантии осуществления 

полномочий лиц, замещающих муници-

пальные должности в Республике Татар-

Статья 1. Предмет регулирования настояще-

го Закона 

 

1. Настоящий Закон в соответствии с Фе-

деральным законом от 20 марта 2025 года № 

33-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в единой системе 

публичной власти» предусматривает гаран-

тии осуществления полномочий лиц, заме-

щающих муниципальные должности в Рес-

публике Татарстан. 
2. Действие настоящего Закона в части пен-
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го лица местного самоуправления в Респуб-

лике Татарстан. 

2. Действие настоящего Закона в части 

пенсионного обеспечения лиц, замещавших 

муниципальные должности на постоянной 

основе, распространяется на членов избира-

тельных комиссий муниципальных образо-

ваний, работавших в соответствующих из-

бирательных комиссиях на постоянной 

штатной основе. 

Действие настоящего Закона в части ма-

териального и социального, в том числе 

пенсионного, обеспечения лиц, замещаю-

щих муниципальные должности на посто-

янной основе, также распространяется на 

председателя, заместителя председателя и 

аудиторов контрольно-счетного органа му-

ниципального образования. 

... 

4. Термины и понятия, используемые в 

настоящем Законе, применяются в том же 

значении, что и в Федеральном законе от 6 

октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного само-

управления в Российской Федерации». 

стан.»; 

 

б) абзац второй части 2 признать утра-

тившим силу; 

в) в части 4 слова «Федеральном законе 

от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об об-

щих принципах организации местного са-

моуправления в Российской Федерации» 

заменить словами «Федеральном законе от 

20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного само-

управления в единой системе публичной 

власти»; 

сионного обеспечения лиц, замещавших муни-

ципальные должности на постоянной основе, 

распространяется на членов избирательных ко-

миссий муниципальных образований, работав-

ших в соответствующих избирательных комис-

сиях на постоянной штатной основе. 

Действие настоящего Закона в части матери-

ального и социального, в том числе пенсионного, 

обеспечения лиц, замещающих муниципальные 

должности на постоянной основе, также распро-

страняется на председателя, заместителя предсе-

дателя и аудиторов контрольно-счетного органа 

муниципального образования. 

... 

4. Термины и понятия, используемые в 

настоящем Законе, применяются в том же значе-

нии, что и в Федеральном законе от 20 марта 

2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах ор-

ганизации местного самоуправления в единой 

системе публичной власти». 

3  дополнить статьей 2¹ следующего со-

держания: 

«Статья 2¹. Дополнительные гарантии, 

предоставляемые лицу, одновременно за-

мещающему государственную должность 

Республики Татарстан и муниципальную 

должность 

 

1. Лицу, одновременно замещающему в 

Статья 2¹. Дополнительные гарантии, 

предоставляемые лицу, одновременно заме-

щающему государственную должность Рес-

публики Татарстан и муниципальную долж-

ность 

 

1. Лицу, одновременно замещающему в 

соответствии с принципом единства системы 

публичной власти государственную долж-
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соответствии с принципом единства систе-

мы публичной власти государственную 

должность Республики Татарстан и муни-

ципальную должность, дополнительно к 

гарантиям, предусмотренным статьей 2 

настоящего Закона, предоставляются сле-

дующие гарантии: 

1) один раз в год единовременная де-

нежная выплата при предоставлении еже-

годного оплачиваемого отпуска в размере 

двух месячных денежных вознаграждений, 

которая по желанию лица, указанного в аб-

заце первом настоящей части, может быть 

произведена в другое время, в порядке и на 

условиях, установленных Кабинетом Ми-

нистров Республики Татарстан; 

2) единовременная денежная выплата 

на санаторно-курортное лечение, проезд к 

месту отдыха и обратно в размере одного 

месячного денежного вознаграждения 

в порядке и на условиях, установленных 

Кабинетом Министров Республики Татар-

стан; 

3) единовременное денежное возна-

граждение в связи с выходом на пенсию с 

должности, указанной в абзаце первом 

настоящей части, при наличии права на 

ежемесячную доплату к страховой пенсии 

по старости (инвалидности) (далее — до-

плата к пенсии) в соответствии с настоя-

щим Законом в размере десятикратного ме-

сячного денежного вознаграждения, уста-

новленного по замещаемой должности, в 

порядке и на условиях, установленных Ка-

ность Республики Татарстан 

и муниципальную должность, дополнительно 

к гарантиям, предусмотренным статьей 2 

настоящего Закона, предоставляются следу-

ющие гарантии: 

1) один раз в год единовременная денеж-

ная выплата при предоставлении ежегодного 

оплачиваемого отпуска в размере двух месяч-

ных денежных вознаграждений, которая по 

желанию лица, указанного в абзаце первом 

настоящей части, может быть произведена в 

другое время, в порядке и на условиях, уста-

новленных Кабинетом Министров Республи-

ки Татарстан; 

2) единовременная денежная выплата на 

санаторно-курортное лечение, проезд к месту 

отдыха и обратно в размере одного месячного 

денежного вознаграждения в порядке и на 

условиях, установленных Кабинетом Мини-

стров Республики Татарстан; 

3) единовременное денежное вознагражде-

ние в связи с выходом на пенсию 

с должности, указанной в абзаце первом 

настоящей части, при наличии права 

на ежемесячную доплату к страховой пенсии 

по старости (инвалидности) (далее — доплата 

к пенсии) в соответствии с настоящим Зако-

ном в размере десятикратного месячного де-

нежного вознаграждения, установленного по 

замещаемой должности, в порядке и на усло-

виях, установленных Кабинетом Министров 

Республики Татарстан; 

4) единовременная субсидия на приобре-

тение жилья один раз за весь период замеще-
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бинетом Министров Республики Татарстан; 

4) единовременная субсидия на приоб-

ретение жилья один раз за весь период за-

мещения должности, указанной в абзаце 

первом настоящей части, в порядке и на 

условиях, установленных федеральным за-

конодательством, настоящим Законом и 

иными нормативными правовыми актами 

Республики Татарстан. 

2. В случае смерти лица, указанного в 

части 1 настоящей статьи, членам семьи, 

другим родственникам или иным лицам, 

осуществляющим его похороны, возмеща-

ются расходы на погребение и ритуальные 

услуги в порядке и на условиях, установ-

ленных Кабинетом Министров Республики 

Татарстан. 

3. На лиц, указанных в части 1 настоя-

щей статьи, не распространяются положе-

ния, предусмотренные пунктом 4 части 2 

статьи 3 настоящего Закона. 

4. Финансирование расходов, преду-

смотренных настоящей статьей, осуществ-

ляется за счет средств бюджета Республики 

Татарстан.»; 

ния должности, указанной в абзаце первом 

настоящей части, в порядке и на условиях, 

установленных федеральным законодатель-

ством, настоящим Законом и иными норма-

тивными правовыми актами Республики Та-

тарстан. 

2. В случае смерти лица, указанного в ча-

сти 1 настоящей статьи, членам семьи, дру-

гим родственникам или иным лицам, осу-

ществляющим его похороны, возмещаются 

расходы на погребение и ритуальные услуги в 

порядке и на условиях, установленных Каби-

нетом Министров Республики Татарстан. 

3. На лиц, указанных в части 1 настоящей 

статьи, не распространяются положения, 

предусмотренные пунктом 4 части 2 статьи 3 

настоящего Закона. 

4. Финансирование расходов, предусмот-

ренных настоящей статьей, осуществляется 

за счет средств бюджета Республики Татар-

стан.»; 

4 Статья 3. Денежное вознаграждение ли-

ца, замещающего муниципальную долж-

ность на постоянной основе 

 

... 

2. Лицу, замещающему муниципальную 

должность на постоянной основе, в случае, 

если нормативными актами Республики Та-

тарстан не предусмотрено иное, помимо 

в абзаце первом части 2 статьи 3 слова 

«нормативными актами» заменить словами 

«настоящим Законом и иными норматив-

ными правовыми актами»; 

Статья 3. Денежное вознаграждение лица, 

замещающего муниципальную должность на по-

стоянной основе 

 

... 

2. Лицу, замещающему муниципальную 

должность на постоянной основе, в случае, если 

настоящим Законом и иными нормативными 
правовыми актами Республики Татарстан не 
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ежемесячного денежного вознаграждения 

муниципальными правовыми актами допол-

нительно устанавливаются: 

1) материальная помощь; 

2) ежемесячное денежное поощрение; 

3) премия по результатам работы; 

4) единовременная выплата при предо-

ставлении ежегодного оплачиваемого от-

пуска; 

5) иные выплаты в соответствии с феде-

ральным законодательством и муниципаль-

ными правовыми актами. 

... 

предусмотрено иное, помимо ежемесячного де-

нежного вознаграждения муниципальными пра-

вовыми актами дополнительно устанавливаются: 

1) материальная помощь; 

2) ежемесячное денежное поощрение; 

3) премия по результатам работы; 

4) единовременная выплата при предостав-

лении ежегодного оплачиваемого отпуска; 

5) иные выплаты в соответствии с федераль-

ным законодательством и муниципальными пра-

вовыми актами. 

... 

5 Статья 6. Пенсионное обеспечение лица, 

замещавшего муниципальную должность на 

постоянной основе 

 

1. Лица, замещавшие муниципальную 

должность на постоянной основе, имеют 

право в соответствии с настоящим Законом 

на получение ежемесячной доплаты к стра-

ховой пенсии по старости (инвалидности) 

(далее – доплата к пенсии), назначенной в 

соответствии с Федеральным законом от 28 

декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых 

пенсиях» (далее – Федеральный закон «О 

страховых пенсиях») при условии: 

1) замещения муниципальной должно-

сти, в том числе должности депутата, члена 

выборного органа местного самоуправле-

ния, выборного должностного лица местно-

го самоуправления в Республике Татарстан 

на постоянной основе с 5 марта 1995 года до 

1 января 2006 года, не менее пяти лет либо 

 в статье 6: 

а) в части 1: 

в абзаце первом слова «ежемесячной 

доплаты к страховой пенсии по старости 

(инвалидности) (далее — доплата к пен-

сии)» заменить словами «доплаты к пен-

сии», слова «при условии» заменить слова-

ми «, при одновременном соответствии 

следующим условиям»; 

в пункте 1 слово «замещения» заменить 

словом «замещение»; 

в абзаце первом пункта 2 слово «осво-

бождения» заменить словом «освобожде-

ние»; 

в пункте 3 слово «замещения» заменить 

словом «замещение»; 

в пункте 4 слово «достижения» заме-

нить словом «достижение»; 

б) в части 4 слова «депутатов, выбор-

ных должностных лиц местного самоуправ-

ления, осуществляющих свои полномочия» 

Статья 6. Пенсионное обеспечение лица, за-

мещавшего муниципальную должность на по-

стоянной основе 

 

1. Лица, замещавшие муниципальную долж-

ность на постоянной основе, имеют право в со-

ответствии с настоящим Законом на получение 

доплаты к пенсии, назначенной в соответствии 

с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года 

№ 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее – Фе-

деральный закон «О страховых пенсиях»), при 

одновременном соответствии следующим 

условиям: 

1) замещение муниципальной должности, в 

том числе должности депутата, члена выборного 

органа местного самоуправления, выборного 

должностного лица местного самоуправления в 

Республике Татарстан на постоянной основе с 5 

марта 1995 года до 1 января 2006 года, не менее 

пяти лет либо одного полного срока полномочий 

органа местного самоуправления, но не менее 
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одного полного срока полномочий органа 

местного самоуправления, но не менее трех 

лет; 

2) освобождения от должности в связи с 

прекращением полномочий (в том числе до-

срочно), за исключением прекращения пол-

номочий в связи с: 

а) утратой доверия; 

б) отрешением от должности; 

в) удалением в отставку; 

г) вступлением в законную силу обви-

нительного приговора суда; 

д) отзывом избирателями; 

е) несоблюдением ограничений и запре-

тов, невыполнением обязательств, установ-

ленных федеральными законами; 

ж) выявлением обстоятельств, препят-

ствующих замещению муниципальной 

должности; 

з) неисполнением или ненадлежащим 

исполнением полномочий, связанных с за-

мещением муниципальной должности; 

и) вступлением в законную силу реше-

ния (постановления) суда о назначении ад-

министративного наказания за нарушение 

законодательства о выборах и референду-

мах; 

3) замещения муниципальной должно-

сти на 1 января 2006 года и (или) позднее; 

4) достижения возраста, дающего право 

на страховую пенсию по старости в соот-

ветствии с частью 1 статьи 8 Федерального 

закона «О страховых пенсиях», либо назна-

чения страховой пенсии по старости до-

заменить словами «лиц, замещающих му-

ниципальные должности»; 

 

 

в) в части 8¹ слова «депутатов, выбор-

ных должностных лиц местного самоуправ-

ления, осуществляющих свои полномочия» 

заменить словами «лиц, замещающих му-

ниципальные должности». 

трех лет; 

2) освобождение от должности в связи с 

прекращением полномочий (в том числе досроч-

но), за исключением прекращения полномочий в 

связи с: 

а) утратой доверия; 

б) отрешением от должности; 

в) удалением в отставку; 

г) вступлением в законную силу обвини-

тельного приговора суда; 

д) отзывом избирателями; 

е) несоблюдением ограничений и запретов, 

невыполнением обязательств, установленных 

федеральными законами; 

ж) выявлением обстоятельств, препятству-

ющих замещению муниципальной должности; 

з) неисполнением или ненадлежащим ис-

полнением полномочий, связанных с замещени-

ем муниципальной должности; 

и) вступлением в законную силу решения 

(постановления) суда о назначении администра-

тивного наказания за нарушение законодатель-

ства о выборах и референдумах; 

3) замещение муниципальной должности на 

1 января 2006 года и (или) позднее; 

4) достижение возраста, дающего право на 

страховую пенсию по старости в соответствии с 

частью 1 статьи 8 Федерального закона «О стра-

ховых пенсиях», либо назначения страховой 

пенсии по старости досрочно или страховой 

пенсии по инвалидности. 

… 

4. Отнесение муниципальных образований 

по группам оплаты труда осуществляется в соот-
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срочно или страховой пенсии по инвалид-

ности. 

… 

4. Отнесение муниципальных образова-

ний по группам оплаты труда осуществля-

ется в соответствии с нормативным право-

вым актом Кабинета Министров Республики 

Татарстан, устанавливающим нормативы 

формирования расходов на оплату труда де-

путатов, выборных должностных лиц мест-

ного самоуправления, осуществляющих 

свои полномочия на постоянной основе. 

... 

8¹. В случае ликвидации муниципальной 

должности, в том числе в связи с преобразо-

ванием муниципального образования, на 

день обращения за назначением доплаты к 

пенсии исчисление доплаты к пенсии про-

изводится из размера ежемесячного денеж-

ного вознаграждения по аналогичной либо 

приравненной муниципальной должности в 

этом муниципальном образовании, а при 

отсутствии соответствующей должности - в 

ином муниципальном образовании, относя-

щемся к той же группе оплаты труда в соот-

ветствии с нормативным правовым актом 

Кабинета Министров Республики Татар-

стан, устанавливающим нормативы форми-

рования расходов на оплату труда депута-

тов, выборных должностных лиц местного 

самоуправления, осуществляющих свои 

полномочия на постоянной основе. Опреде-

ление тождественности муниципальных 

должностей осуществляется в порядке, 

ветствии с нормативным правовым актом Каби-

нета Министров Республики Татарстан, устанав-

ливающим нормативы формирования расходов 

на оплату труда лиц, замещающих муници-

пальные должности на постоянной основе. 

... 

8¹. В случае ликвидации муниципальной 

должности, в том числе в связи с преобразовани-

ем муниципального образования, на день обра-

щения за назначением доплаты к пенсии исчис-

ление доплаты к пенсии производится из размера 

ежемесячного денежного вознаграждения по 

аналогичной либо приравненной муниципальной 

должности в этом муниципальном образовании, 

а при отсутствии соответствующей должности - 

в ином муниципальном образовании, относя-

щемся к той же группе оплаты труда в соответ-

ствии с нормативным правовым актом Кабинета 

Министров Республики Татарстан, устанавлива-

ющим нормативы формирования расходов на 

оплату труда лиц, замещающих муниципаль-

ные должности на постоянной основе. Опреде-

ление тождественности муниципальных долж-

ностей осуществляется в порядке, установлен-

ном для определения тождественности должно-

стей государственной гражданской службы Рес-

публики Татарстан. 
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установленном для определения тожде-

ственности должностей государственной 

гражданской службы Республики Татарстан. 

 


