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Проект закона, 

подготовленный ко 2 чтению 

ЗАКОН 

РЕСПУБЛИКИТАТАРСТАН 

О внесении изменений 

в Закон Республики Татарстан «0 государственной 

гражданской службе Республики Татарстан» и 

Кодекс Республики Татарстан о муниципальной службе 

Статья 1 

Внести в Закон Республики Татарстан от 16 января 2003 года N2 3-ЗРТ 

«0 государственной гражданской службе Республики Татарстан» (в редакции 

Закона Республики Татарстан от 25 октября 2005 года N2 1 06-ЗРТ) (Ведомости 

Государственного Совета Татарстана, 2003, N2 1; 2005 , N2 10 (II часть); 2006, N2 12 
(I часть); 2007, N2 11; 2008, N2 3, N2 10 (I часть), N2 12 (I часть); 2009, N2 12 (I часть); 
2010, N2 1 - 2, N2 10 (II часть); 2011 , N2 5, N2 11 (I часть) ; 2012, N2 7 (I часть); 2013 , 
N2 2 (I часть) , N2 3, N2 11 (I часть); 2014, N2 5, N2 б (II часть), N2 7, N2 12 (II часть) ; 

2015, N2 7 (I часть); 2016, N2 4, N2 7 - 8, .N2 9 (П часть); Собрание законодательства 
Республики Татарстан, 2017, N2 1 (часть I), N2 85 (часть I); 2018, N2 1 (часть 1), N2 29 
(часть I), N2 54 (часть I), N2 78 (часть I); 2020, N2 4 (часть I), N2 37 (часть I) 
следующие изменения: 

1) часть 12 статьи 11 2 после слов «трудовую книжку» дополнить словами 
«(при наличии)»; 

2) в статье 21: 
а) в части 1 О первое предложение изложить в следующей редакции: «В состав 

аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя и (или) 

уполномоченные им государственные служащие (в том числе из подразделения по 

вопросам государственной службы и кадров и подразделения, в котором 
государственный служащий, подлежащий аттестации, замещает должность 

государственной службы), а также включаемые в состав аттестационной комиссии в 

соответствии с положениями части 102 настоящей статьи независимые эксперты -
представители научных, образовательных и других организаций, являющиеся 

специалистами в соответствующих областях и видах профессиональной служебной 

деятельности го су дарственных служащих, по вопросам кадровых технологий и 

государственной службы . »; 
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б) дополнить частями 102 
- 104 следующего содержания: 

« 1 02
. Включаемые в состав аттестационных комиссий представители научных , 

образовательных и других организаций приглашаются и отбираются органом по 

управлению государственной службой по запросу представителя нанимателя, 

направленному без указания переанальных данных независимых экспертов, в 

порядке, установленном указом Президента Республики Татарстан, принятым с 

учетом порядка, установленного Правительством Российской Федерации. 

Представители общественных советов , включаемые в состав аттестационных 

комиссий, определяются решениями соответствующих общественных советов. 

1 03
. Общий срок пребывания независимого эксперта в аттестационной 

комиссии государственного органа не может превышать три года. Исчисление 

данного срока осуществляется с момента первого включения независимого эксперта 

в состав аттестационной комиссии. Повторное включение данного независимого 

эксперта в состав аттестационной комиссии может быть осуществлено не ранее чем 

через три года после окончания срока пребывания в аттестационной комиссии. 

104
. Срок пребывания независимого эксперта в аттестационной и конкурсной 

комиссиях одного государственного органа не может превышать в совокупности три 

года. »; 

3) в части 3 статьи 24: 
а) в абзаце первом слово «отдельных» исключить ; 

б) пункт 1 после слов «на выплату» дополнить словами «в отдельных 

го су дарственных органах»; 

4) в статье 25: 
а) часть 4 после слов «трудовую книжку» дополнить словами «(при 

наличии)»; 

б) дополнить частями б -9 следующего содержания: 
«б. Государственным служащим, а также гражданам, уволенным с 

государственной службы после представления к награждению или поощрению в 

соответствии с частью 2 настоящей статьи, при награждении государственными 

наградами Республики Татарстан или поощрении Президентом Республики 

Татарстан, Председателем Государственного Совета Республики Татарстан, 

Кабинетом Министров Республики Татарстан выплачивается единовременное 

поощрение за счет средств фонда оплаты труда государственных служащих. 

7. В случае гибели (смерти) государственного служащего или смерти 

указанного в части б настоящей статьи гражданина, награжденных го су дарственной 

наградой Республики Татарстан или поощренных Президентом Республики 

Татарстан, .Председателем Государственного Совета Республики Татарстан, 

Кабинетом Министров Республики Татарстан, а также в случае награждения 

государственной наградой Республики Татарстан посмертно единовременное 

поощрение выплачивается членам семьи государственного служащего или 

гражданина. Выплата единовременного поощрения в таких случаях производится не 

позднее чем через один месяц со дня истечения шестимесячного срока, в течение 

которого члены семьи погибшего (умершего) государственного служащего или 
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умершего гражданина могут обратиться в государственный орган, в котором 

указанное лицо замещало должность, за выплатой единовременного поощрения. 

При этом указанный срок исчисляется со дня издания правоного акта Республики 

Татарстан о награждении или поощрении таких государственного служащего или 

гражданина. При обращении нескольких членов семьи за единовременным 

поощрением, не полученным указанными государственным служащим или 

гражданином в связи с гибелью (смертью), сумма поощрения делится между 

членами семьи поровну. 

8. Членами семьи, имеющими право на получение единовременного 

поощрения, предусмотренного частями б и 7 настоящей статьи, считаются: 
1) супруга (супруг), состоявшая (состоявший) на день гибели (смерти) 

государственного служащего или смерти гражданина, уволенного с государственной 

службы, в браке с ним (с ней); 

2) родители государственного служащего или гражданина, уволенного с 

государственной службы; 

3) дети государственного служащего или гражданина, уволенного с 

государственной службы; 

4) лица, находившиеся на иждивении погибшего (умершего) государственного 
служащего или умершего гражданина, уволенного с государственной службы. 

9. Размеры и порядок выплаты единовременного поощрения государственным 
служащим и гражданам, уволенным с государственной службы, а также членам 

семей указанных лиц в случаях, предусмотренных частями 51 и 52 статьи 55 
Федерального закона, частями б и 7 настоящей статьи, устанавливаются указом 
Президента Республики Татарстан с учетом положений Федерального закона.»; 

5) в статье 33: 
а) часть 2 изложить в следующей редакции: 
«2. Основными документами, подтверждающими стаж государственной 

службы, являются трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о 

трудовой деятельности, оформленными в установленном законодательством 

порядке.»; 

б) часть 4 после слов «трудовой книжке» дополнить словами «и (или) 

сведениями о трудовой деятельности, оформленные в установленном 

законодательством порядке»; 

б) пункт 4 части 1 статьи 41 дополнить словами «(при наличии), 

формирование сведений о трудовой деятельности за период прохождения 

государственной службы государственными служащими и представление указанных 

сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об 

индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного 

пенеионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенеионного 

фонда Российской Федерации»; 

7) статью 44 изложить в следующей редакции: 
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«Статья 44. Развитие государственной службы 

1. Развитие государственной службы осуществляется в соответствии с 

основными направлениями ее развития, определяемыми указом Президента 

Республики Татарстан, государственными программами Республики Татарстан и с 

учетом основных направлений развития федеральной государственной гражданской 

службы, определяемых Президентом Российской Федерации. 

2. Эксперименты по применению новых подходов к организации 

государственной службы и обеспечению деятельности государственных служащих 

могут проводиться в государственном органе, его самостоятельном структурном 

подразделении или территориальном органе либо в нескольких государственных 

органах (далее - эксперимент). 

3. На период проведения эксперимента, но не более чем на один, год могут 

изменяться условия служебных контрактов государственных служащих 

участников эксперимента. Изменение условий служебного контракта в этом случае 

осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации, и не должно приводить к уменьшению размера денежного содержания 

государственного служащего - участника эксперимента по сравнению с его 

денежным содержанием на момент начала эксперимента, а также к понижению 

этого государственного служащего в должности по сравнению с должностью , 

замещаемой им на момент начала эксперимента. 

4. Порядок организации и требования к проведению экспериментов, 

направленных на развитие государственной службы, устанавливаются указом 

Президента Республики Татарстан.». 

Статья 2 

Внести в Кодекс Республики Татарстан о муниципальной службе (Ведомости 

Государственного Совета Татарстана, 2013 , N2 б (II часть) ; 2014, N2 5, N2 б (II часть), 

N2 12 (II часть); 2015, N2 7 (I часть); 2016, N2 4, N2 7- 8, N2 9 (II часть); Собрание 
законодательства Республики Татарстан, 2017, N2 1 (часть I), N2 17 (часть I), N2 52 
(часть I), N2 55 (часть I), N2 94 (часть I); 2018 , N2 1 (часть I), N2 29 (часть I), N2 54 
(часть I), N2 78 (часть I); 2019, N2 2 (часть I), N2 19 (часть I), N2 49 (часть I); 2020, N2 4 
(часть I), N2 37 (часть I), N2 57 (часть I) следующие изменения: 

1) часть 22 статьи 1 О после слов <<Трудовую книжку» дополнить словами «(при 
наличии)»; 

2) часть 4 статьи 15 изложить в следующей редакции: 
«4. Муниципальный служащий, являющийся руководителем органа местного 

самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования, 

заместитель указанного муниципального служащего в целях исключения конфликта 

интересов не могут представпять интересы муниципальных служащих в выборном 

профсоюзном органе данного органа местного самоуправления, аппарата 
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избирательной комиссии муниципального образования в период замещения ими 

соответствующей должности.»; 

3) пункт 4 части 3 статьи 19 после слов <<Трудовую книжку» дополнить 

словами «и (или) сведения о трудовой деятельности , оформленные в установленном 

законодательством порядке»; 

4) в пункте 2 части 1 О статьи 28 слова «копия трудовой книжки» заменить 
словами «сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном 

законодательством порядке, и (или) копия трудовой книжки» ; 

5) в статье 30: 
а) часть 2 изложить в следующей редакции: 
«2. Основными документами, подтверждающими стаж муниципальной 

службы, являются трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о 

трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством 

порядке.»; 

б) часть 4 после слов <<Трудовой книжке» дополнить словами «И (или) 

сведениями о трудовой деятельности , оформленными в установленном 

законодательством порядке»; 

б) пункт 4 статьи 34 дополнить словами «(при наличии) , формирование 

сведений о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы 

муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенеионного страхования , 

для хранения в информационных ресурсах Пенеионного фонда Российской 

Федерации»; 

7) в пункте 4 части 11 статьи 34 1 слова «копию трудовой книжки» заменить 
словами «сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном 

законодательством порядке, и (или) копию трудовой книжки» . 

Статья 3 

У становить, что: 

1) независимый эксперт, пребывающий в конкурсной и (или) аттестационной 
комиссии государственного органа более трех лет, сохраняет свои полномочия до 

истечения шести месяцев со дня вступления в силу настоящего Закона; 

2) независимый эксперт, пребывающий на день вступления в силу настоящего 

Закона в конкурсной и (или) аттестационной комиссии государственного органа 

менее трех лет, сохраняет свои полномочия до истечения трех лет с момента его 

первого включения в состав соответствующей комиссии. 
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Статья 4 

Настоящий Закон вступает в силу через 1 О дней после дня его официального 
опубликования . 

Президент 

Республики Татарстан Р .Н. Минниханов 



поправок к принятому в первом чтении проекту закона Республики Татарстан .М~ 129-6 
«0 внесении изменений 'в Закон Республики Татарстан «0 государственной гражданской службе Республики 

Татарстан» и Кодекс Республики Татарстан о муниципальной службе» 

N2 1 Текст отдельных статей 1 Текст отдельных статей 
п/п закона в которые законопроекта, 

предлагается внести принятого в первом 

изменения 1 чтении 

Закон Республики Та- Внести в Закон 

таретаи «0 государст- Республики Татарстан 

венной гражданской от 16 января 2003 года 
службе Республики N2 3-ЗРТ «0 
Татарстан» государственной 

гражданской службе 

Республики Татарстан» 

(в редакции Закона 

Республики Татарстан 

от 25 октября 2005 года 
N2 1 06-ЗРТ) (Ведомости 
Государственного 

Совета Татарстана, 

2003, N2 1; 2005, N2 10 
(II часть); 2006, N2 12 
(1 часть); 2007, N2 11; 
2008, N2 3, N2 10 (1 
часть), N2 12 (1 часть); 

2009, N2 12 (I часть); 

20 10, N2 1 - 2, N2 10 (II 

Автор поправки и 

ее содержание 

Текст статей проекта закона с 

учетом одобренных поправок 



1. 1 Статья 21. Атrестация 
государственных слу

жащих 

1 О. В состав атте-

стацианной комиссии 

включаются представи

тель нанимателя и (или) 

уполномоченные им го

сударственные служа

щие (в том числе из 

часть); 2011, N2 5, N2 11 
(1 часть); 2012, N2 7 (1 
часть); 2013, N2 2 (1 
часть), N2 3, N2 11 (1 
часть); 2014, N2 5, N2 б 
(II часть), N2 7, N2 12 (II 
часть); 2015, N2 7 (I 
часть); 2016, N2 4, N2 7-
8, N2 9 (II часть); 

Собрание 

законодательства 

Республики Татарстан, 

2017, N2 1 (часть 1), N2 
85 (часть I); 2018, N2 1 
(часть I), N2 29 (часть I), 
N2 54 (часть I), N2 78 
(часть I); 2020, N2 4 
(часть 1), N2 3 7 (часть I) 
следующие изменения: 

2 

Комитет по 

государственному 

строительству и 

местному 

самоуправлению 

Пункт 2 статьи 1 

2) в статье 21: 
а) в части 10 первое пред-

ложение изложить в следую

Статью 1 дополнить новым 1 щей редак~ии: «В состав атте
пунктом 2 следующего стационнои комиссии вклю-

содержания: 

~в статье 21: 

чаются представитель нанима

теля и (или) уполномоченные 

им государственные СЛУЖ:il_IЦие 
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по.цgаз.целения по во- а) в части 10 первое (в том числе из пщшаз,целения 

пgосам госу.цаgственной предложение изложить в еле- по вопgосам госу,цаgственной 

службы и ка.цgов~ ЮQИ- дующей редан:ции: «В состав службы и ка,цgов и по,цgаз,целе-

.цического (пQавового) аттестационной комиссии ния2 в котоgом госу,ца gствен-

по.цgаз.целения и по.ц- включаются представитель НЫЙ служащий2 по,цлежащий 

Qаз.целения~ в KOTOQOM нанимателя и (или) у полно- аттестации2 замещает ,цолж-

госу.цаgственный слу- мочеиные им государствен- н ость госу,ца gствен н ой ел уж-

жащий~ по.цлежащий ат- ные служащие (в том числе из бы) 2 а также включаемые в со-
тестации~ замещает подразделения по вопросам став аттестационной комиссии 

должность госу.цаgст- государственной службы и в соответствии с положениями 

венной службы)~ пgе.ц- кадров и подразделения, в ко- части 102 настояшей статьи не-
ставитель ОQГана по тором г осударственный слу- зависимые экспеgты - ПQе,Ц-

упQавлению госу.цаgст- жащий, подлежащий аттеста- ставители научных2 обQазова-

венной службой~ а так- ции, замещает должность го- тельных и ,цgугих оgганизаций2 
л<е ПQе.цставители науч- сударетвенной службы), а являющиеся специалистами в 

ных и обQазовательных также включаемые в состав соответствующих областях и 

ОQГанизаций~ .цыугих OQ- атrестационной комиссии в ви,цах пgофессиональной ел у-

ганизаций~ пgиглашае- соответствии с положениями жебной ,цеятельности госу,цаQ-

мые ОQГаном по упQав- части 102 
настоящей статьи ственных служащих2 по вопыо-

лению госу.цаgственной независимые эксперты - пред- сам I~а,цыовых технологий и го-

службой по ЗаПQОСу ставители научных, образова- су,цаgственной службы.»; 

пgе.цставителя нанима- тельных и других организа- б) ,цополнить частями 102 

теля в качестве незави- ций, являющиеся специали- - 104 сле,цующего со,цеQжания: 
симых экспеытов - спе- стами в соответствующих об- «102

• В1~лючаемые в состав ат-
циалистов по вопыосам~ ластях и видах профессио- тестационных комиссий ПQе,Ц-

связанным с госу.цаQСТ- нальной служебной деятель- ставители научных2 обQазова-

венной службой~ без н ости государственных ел у- тельных и ,цыугих ОQГанизаций 

указания пе12сональных жащих, по вопросам кадровых пgиглашаются и отбиыаются 

.цанных экспеQтов. Чис- технологий и государственной ОQГаНОМ по упQавлению го су-
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по независимых экспер- службы.»; ,цаыственной службой по запыо-

тов должно составлять б) ДОПОЛНИТЬ ЧаСТЯМИ 102 
су пые,цставителя нанимателя~ 

не менее одной четвер-
4 - 10 следующего содержания: напыавленному без указания 

ти от общего числа чле- «102
• Включаемые в состав ат- пеысональных ,цанных незави-

нов аттестационной ко- тестационных комиссий пред- симых экспеытов~ в поыя,цн:е~ 

миссии . ставители научных, образова- установленном указом Пыези-

тельных и других организа- ,цента Республики Татаыстан~ 

ций приглашаются и отбира- пыинятым с учетом ПОQЯ,ЦКа~ 

ются органом по управлению установленного Пыавительст-

государственной службой по во м Российской Фе,цеыации. 

запросу представители на ни- Пые,цставители об шественных 

мателя, направленному без советов~ включаемые в состав 

указания персональных дан- аттестационных комиссий~ оп-

ных независимых экспертов, в ые,целяются ыешениями соот-

порядке, установленном у ка- ветствующих общественных 

зом Президента Республики советов. 

Татарстан, припятым с уче- 103
• Общий сыок пыебы-

том порядка, установленного вания независимого экспеыта в 

Правительством Российской аттестационной комиссии го-

Федерации. Представители су,цаыственного оыгана не мо-

общественных советов, вклю- жет пыевышать тын го,ца. Ис-

чаемые в состав аттестацион- числение ,цанного сыока осуще-

ных комиссий, определяются ствляется с момента пеывого 

решениями соответствующих включения независимого эк с-

общественных советов. пеыта в состав аттестационной 

103
• Общий срок пребы- комиссии. Повтоыное включе-

вания независимого эксперта ние ,цанного независимого экс-

в аттестационной комиссии пеыта в состав аттестационной 

государственного органа не комиссии может быть осуще-



2. 1 Статья 24. Фонд опла
ты труда государст

венных служащих и 

paбOTIIИICOB государст

ВеННОГО органа 

5 

может превышать три года. ствлено не ранее чем через три 

Исчисление данного срока года после окончания срока 

осуществляется с момента пребывания в атrестационной 

первого ВI<:лючения независи- комиссии. 

мого эксперта в состав атrе- 104. Сршс пребывания не
стационной Iсомиссии. По- зависимого эксперта в атrеста

вторное включение данного ционной и конкурсной комис

независимого эксперта в со- сиях одного государственного 

став атrестационной комис- органа не может превышать в 

сии может быть осуществлено совокупности три года.». 

не ранее чем через три года 

после окончания срока пре-

бывания в аттестационной 

комиссии. 

104
• Срок пребывания 

независимого эксперта в атrе

стационной и конкурсной ко

миссиях одного государствен

ного органа не может превы

шать в совокупности три го

да.». 

Нумерацию пунктов из

менитьсоответственно 

Комитет но 

г осу дарственном у 

строительству и 

местному 

самоуправлению 

Пункт 3 стаьи 1 

3) в части 3 статьи 24: 
а) в абзаце первом слово 

«отдельных» исключить; 



3. Фонд оплаты 

тру да го су дарственных 

служащих отдельных 

государственных орга

нов формируется за счет 

средств, предусмотрен

ных частью 2 настоящей 
статьи, а также за счет 

средств: 

1) на выплату по

вышенного денежного 

содержания, размер ко

торого устанавливается 

Президентом Республи

ки ТатЩ2_стан; 

3. 1 Статья 25. Поощрения 
и награждения за го-

Статья 1 

сударственную службу 1 2) часть 4 статьи 
4. Решения о поощ- 25 после слов «трудо-

рении или награждении вую книжку» дополнить 

б 

Статью 1 дополнить новым б) пункт 1 после слов «на 
пунктом 3 следующего выплату» дополнить словами 

содержания: «в отдельных государственных 

органах»; 

3) в части 3 статьи 24: 
а) в абзаце первом слово 

«отдельных» исн:лючить; 

б) пункт 1 после слов «на 
выплату» дополнить словами 

«В отдельных государствен

ных органах»; 

Нумерацию пунктов изменить 

соответственно. 

Комитет no 
государственному 

строительству и 

местному 

самоуnравлению 

Пункт 4 статьи 1 

4) в статье 25: 
а)часть 4 после слов 

в соответствии с пунк- словами «(при нали-~ Пункт 2 статьи 1 изложить в 
тами 1 - 4 части 1 на- чии)» ; следующей редакции: 

<прудовую книжку» дополнить 

словами «(при наличии)»; 

б) дополнить частями 6 -
9 следующего содержания: стоящей статьи оформ

ляются правовым актом 

государственного орга

на, а в соответствии с 

пунктами 5 - 8 части 1 
настоящей статьи - со

ответствующими право-

2) в статье 25: 
а) часть 4 после 

<<Трудовую книжку» 

нить словами «(nри 

чии)»; 

«6. Государственным 
слов 

1 
служащим, а также гражданам, 

допол- уволенным с государственной 
нали- службы после представления к 

б) дополнить частями 6 -

награждению или поощрению 

в соответствии с частью 2 на-
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выми актами Республи- 9 следующего содержания: стоящей статьи 2 ПQИ нагQаЖJ!е-
ки Татарстан. Соответ- «6. Государственным нии гос~,ца QСТвенным и нагQа-

ствующая запись о по- служащим, а также гражда- J!ами Респ~блики ТатаQстан 

ощрении или награжде- нам, уволенным с государст- или поощQении ПQеЗИJ!ентом 

нии вносится в трудо- венной службы после пред- Респ~блики ТатаQстан 2 ПQeJ!-

вую книжку и личное ставления к награждению или сеJ!ателем Гос~J!аQственного 

дело государственного поощрению в соответствии с Совета Респ~блики ТатаQстан2 
служащего. частью 2 настоящей статьи, Кабинетом ~инистQОВ Респ~б-

при награждении государст- лики ТатаQстан выплачивает-

венными наградами Респуб- ся е,циновQеменное поощQение 

лики Татарстан или поощре- за счет СQеJ!ств dюнJ!а оплаты 

нии Президентом Республики TQ~J!a ГQажданских служащих. 

Татарстан, Председателем Го- 7. В случае гибели (смеQ-
су дарственного Совета Рее- ти) гос~,цаQственного служаще-

публики Татарстан, Кабине- го или смеQТИ указанного в 

том Министров Республики части 6 настоящей статьи ГQЗ-
Татарстан выплачивается жданина2 нагQажденных гос~-

единовременное поощрение за J!аQственной нагQаJ!ОЙ Респ~б-

счет средств фонда оплаты лики ТатаQстан или поощQен-

труда гражданских служащих. ных ПQези,центом Республики 

7. В случае гибели (смер- ТатаQстан 2 ПQеJ!СеJ!ателем Го-

ти) государственного служа- суJ!аQственного Совета Респ~б-

щего или смерти указанного в лики ТатаQстан2 Кабинетом 
1 

части 6 настоящей статьи ~инисТQОВ Республики ТатаQ-

гражданина , награжденных стан 2 а также в случае нагQаж-

государственной наградой J!ения гос~,ца QСтвен н ой НаГQа-

Республики Татарстан или J!ОЙ Респ~блики ТатаQстан по-

поощренных Президентом CMeQTHO е,циновQеменное по-

fеспубл_ИI(И т~.парс!а_!l, Пред- ОЩQение выплачивается чле-
- - - - - - ·- ·- - - - - - -
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седател ем Государственного нам семьи ГОС~аQСТВеННОГО 

Совета Республики Татарстан, служащего или ГQажданина. 

Кабинетом Министров Рее- Выплата е,циновQеменного по-

публики Татарстан, а также в ОЩQения в таких случаях ПQО-

случае награждения государ- изво,цится не поз,цнее чем чеQез 

ственной наградой Республи- о,цин месяц со ,цня истечения 

ки Татарстан посмертно еди- шестимесячного CQOKa~ в тече-

новременное поощрение вы- ние котоQого члены семьи по-

плачивается членам семьи го- гибшего (умеQшего) госу,цаQСТ-

су дарственного служащего венного служащего или умеQ-

или гражданина. Выплата шего ГQажданина могут обQа-

единовременного поощрения в титься в госу,цаQственный OQ-
таких случаях производится гаи, в котоQОМ указанное лицо 

не позднее чем через один ме- замещало ,цолжность~ за вы-

сяц со дня истечения шести- платой е,циновQеменного по-

месячного срока, в течение ощQения. ПQи этом указанный 

которого члены семьи погиб- CQOI\: исчисляется со ,цня из,ца-

шего (умершего) государст- ния ПQавового акта Республи-

венного служащего или умер- к и ТатаQстан о нагQаж,цении 

шего гражданина могут обра- или поощQении таких госу,цаQ-

титься в государственный ор- ственного служащего или ГQа-

гаи, в котором указанное лицо ждан ин а. ПQИ обQащении не-

замещало должность, за вы- скольких членов семьи за е,ци-

платой единовременного по- новQеменным ПОО!ЦQением~ не 

ощрения. При этом указанный полученным указанными госу-

cpoi\: исчисляется со дня изда- ,цаQственным служащим или 

ния правоного акта Республи- ГQажданином в связи с гибе-

ки Татарстан о награждении ЛЬЮ ( СМеQТЬЮ )~ сумма ПООЩQе-

- - ---- --
или поощрении таких го су- ни я ,целится между членами 
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дарственного служащего или семьи ПО(!Овн:у. 

гражданина. При обращении 8. Членами семьи2 имею-
нескольких членов семьи за щими П(!аво на пол:учение е,ци-

единовременным поощрени- новыемениого поощыения 2 пые-

ем, не полученным указанны- ,ц:усмотыенного частями 6 и 7 
ми государственным служа- настоящей статьи 2 считаются: 
щим или гражданином в связи 1) с:упыуга (суп(!уг)2 со-

с гибелью (смертью), сумма стоявшая (состоявший) на ,цепь 

поощрения делится между гибели (сме(!ти) госу,цаQствен-

членами семьи поровну. н ого сл:ужащего или СМе(!ТИ 

8. Членами семьи, Г(!ажданина2 :уволенного с го-

имеющими право на получе- су,цаQственной службы2 в б[!аке 
ние единовременного поощре- с ним (с ней); 

ния, предусмотренного частя- 2) QО,цители госу,ца ыст-

ми 6 и 7 настоящей статьи, венного сл:ужащего или ГQаЖ-

считаются: ,цанина 2 уволенного с госу,цап-
1) супруга (супруг), со- ственной службы; 

стоявшая (состоявший) на 3) ,цети госу,цаQственного 

день гибели (смерти) государ- сл:ужащего или Г(!ажданина 2 
ственного служащего или :уволенного с гос:у,ца [!Ствен н ой 

смерти гражданина, уволен- сл:ужбы; 

ного с государственной служ- 4) лица2 нахо,цившиеся на 
бы, в браке с ним (с ней); иждивении погибшего (умеы-

2) родители государст- шего) госу,цаыственного слу-

венного служащего или граж- жащего или умеышего ГQажда-

данина, уволенного с государ- нина2 уволенного с госу,цаыст-

ственной службы; венной службы. 

З) дети государственного 9. Разме[! и ПО(!ЯJ!ОК выплаты 

служащего или гражданина, еJ!иновQеменного поощQения 



Кодекс Респуб-

лики Татарстан о му

ниципальной службе 

Внести в Кодекс 

Республики Татарстан о 

муниципальной службе 

(Ведомости Государст

венного Совета Татар

стана, 2013, N2 б (Il 
часть); 2014, N2 5, N2 б 
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уволенного с государственной государственным служащим и 

службы; гражданам, уволенным с 

4) лица, находившиеся государственной службы, а 

на иждивении погибшего также членам семей указанных 

(умершего) государственного лиц в случаях, 
1 

служащего или умершего предусмотренных частями 5 и 

гражданина, уволенного с го- 52 статьи 55 Федерального 
сударетвенной службы. закона, частями 6 и 7 

9. Размер и порядок вы- настоящей статьи, 

платы единовременного по- устанавливаются указом 

ощрения государственным Президента Республики 

служащим и гражданам, уво- Татарстан с учетом положений 

ленным с государственной Федерального закона.»; 

службы, а также членам семей 

указанных лиц в случаях, 

предусмотренных частями 51 

и 52 статьи 55 Федерального 
закона.L частями 6 и 7 настоя-
щей статьи, устанавливаются 

указом Президента Республи-

ки Татарстан с учетом поло-

жений Федерального закона.»; 



4. 1 Статья 15. Ограниче
ния, связанные с му

ниципальной службой 

4. Муниципальный 

служащий, являющийся 

руководителем, в целях 

исключения конфликта 

интересов в органе ме

стного самоуправления, 

аппарате избирательной 

(II часть), N2 12 (ll 
часть); 2015, N2 7 (1 
часть); 2016, N2 4, N2 7-
8, N2 9 (11 часть); Собра
ние законодательства 

Республики Татарстан, 

2017, N2 1 (часть 1), N2 
17 (часть 1), N2 52 (часть 
1), N2 55 (часть 1), N2 94 
(часть l); 2018, N2 1 
(часть 1), N2 29 (часть 1), 
N2 54 (часть 1), N2 78 
(часть l); 2019, N2 2 
(часть 1), N2 19 (часть 1), 
N2 49 (часть 1); 2020, N2 
4 (часть 1), N2 3 7 (часть 
1), N2 57 (часть 1) сле

дующие изменения: 

ll 

Комитет по 

государственному 

строительству и 

местному 

самоуправлению 

Пункт 2 статьи 2 

2) часть 4 статьи 15 изло
жить в следующей редакции: 

«4. Муниципальный слу-
Статью 2 дополнить новым 1 жащий, являющийся руково
пунктом 2 следующего дителем органа местного само-

управления, аппарата избира-
содержания: 

тельной комиссии муници-

21 часть 4 статьи 15 из- 1 пального образования, замес-
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комиссии му ниuипаль- л ожить в следующей редак- титель :указанного м:уници-

н ого обQазования не ции: пального служащего в целях 

может щ2е.цставлять ин- «4. Муниципальный исключения конфликта инте-

теgесы муниuипальных служащий, являющийся ру- [!еСОВ не могvт П[!еJ!СТаВЛЯТЬ 

служащих в выбоgном ководителем органа местного интересы м :у ни ципальных 

ПQофсоюзном ОQГЗНе самоуправления, аппарата из- служащих в выбоgном ПQОФ-

.цанного оgгана местно- бирательной комиссии муни- союзном оgгане J!анного оgгана 

го самоущ2авления, ап- ципального образования, за- местного само:уп(!авления~ ап-

паgата избиQательной меститель указанного муни- Па(!аТа изби[!ательной коми с-

комиссии муниuипаль- ципального служащего в це- сии муниципального об[!азова-

ного обQазования в пе- лях исключения конфликта ния в пе[!ИО,Ц замещения ими 

gио.ц замещения им ука- интересов не могут представ- соответствующей J!Олжности.»; 

заиной .цолжности . л ять интересы муниципаль-

ных служащих в выборном 

профсоюзном органе данного 

органа местного самоуправ-

ления, аппарата избиратель-

ной комиссии муниципально-
1 

1 

' 

го образования период за-
1 

в 

мещения ими соответствую-
1 

щей должности.» ; 
1 

' 

Нумерацию пунктов изменить 

соответственно 

5. Комитет по Статья 3 
государственному 

строительству и 
У становить2 что: 

местному 

1) независимый экспе[!Т2 самоуправлению 

д!ш_QЛ liИТЬ новой статьей 3 П[!ебываЮЩИЙ В КОНКУ[!СНОЙ И 
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следующего содержания: (или) аттестационной комис-

сии государственного органа 

«Статья 3 более трех лет, сохраняет свои 

У становить, что: полномочия до истечения шес-

1) независимый эксперт, ти месяцев со дня вступления в 

иребывающий в конкурсной и силу настоящего Закона; 

(или) аттестационной комис- 2) независимый эксперт, 
сии государственного органа иребывающий на день ветуо

более трех лет, сохраняет свои ления в силу настоящего Зако

полномочия до истечения на в конкурсной и (или) атте

шести месяцев со дня вступ- стационной комиссии государ

ления в силу настоящего За- ственного органа менее трех 

кона; лет, сохраняет свои полномо-

2) независимый эксперт, чия до истечения трех лет с 

иребывающий на день вступ- момента его первого включе

ления в силу настоящего За- ния в состав соответствующей 
кона в конкурсной и (или) ат- комиссии. 

тестационной комиссии госу-

дарственного органа менее 

трех лет, сохраняет свои пол-

номочия до истечения трех 

лет с момента его первого 

включения в состав соответ-

ствующей КОМИССИИ.» 

Нумерацию статей изменить 

соответственно. 


